L TORIA

CADA YIAJE LHAH

TEREMN-HOTILES |

¥ detds 2

HOTELES DE PLAYA
diaicle 24 5

Agente de Viajes II'I.IH
617292597
info@atrapaviajes.es

www.atrapaviajes.es

Vi yirAl CW) I

Siguenos en vivir_alcorcon [i D @

COIN

30.000 ejemplares - La tirada sers auditada por NI www.viviralcorcon.es

Deporte Integra crea la primera escuela
para refugiados de Espana en Alcorcon

M La Fundacion Deporte Inte-
gra ha presentado en Alcorcon
su proyecto de escuelas de in-
tegracion para refugiados cuyo
objetivo es conseguir la plena
integracion de estas perso-
nas en la sociedad espanola
una vez que estén alojadas y
disfrutando de unos servicios
minimos proporcionados por
las comunidades auténomas.
El Gobierno municipal se ha
sumado a esta iniciativa a tra-
vés de la cesién de espacios
pUblicos para la organizacién
de los cursos, ademas de pro-
porcionar las viviendas para
los refugiados .

Enrique [\Ivarez, Presidente de la Fundacion Deporte Integra, en una de sus habituales conferencias.
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José Luis Cisneros

B Mi hermano es de esos “jovenes” que
han dado el salto a un pais, a una nueva
lengua, a una nueva forma de vida. Los mo-
tivos de su salida fueron varios aunque es-
tos dos fueron los mas importantes. Se que-
dé en el dichoso paro y, como en las obras
que hacemos en casa cuando aparece el
“pues ya que”, aprender un idioma. El ele-
gido, obviamente: el inglés. Dando vueltas
al mundo anglosajon el dedo de la fortuna
acabo en..., Sidney (o Sydney como por alli
la llaman), Australia. Que aun siendo la ciu-
dad mas importante y mas conocida de ese
casi continente, no es la capital. Es Canbe-
rra (0 Camberra como por aqui escribimos).

“Estudia, estudia. Que llegaras lejos”,
propone nuestra sociedad. Y efectivamen-
te, esta a dieciséis mil kilometros de Espa-
na. No sé por qué, esa frase me recuerda a
la que lei en los comics de Asterix y Obelix:
“Alistate en la Legion y veras mundo, de-
cian”. Y veia en el rostro de ese legionario
un semblante de melancolia y desganayen
el bocadillo de la frase una buena racion de
ironia...

Pues si. Desde ese momento, y para
saber algo mas del pais afortunado por re-
cibirle, emprendi la tarea de estudiar con-
cienzudamente como es aquello, sus cos-
tumbres, su historia, su geografia, su clima,
su horario, su fauna y su flora. Escuché a
INXS, a Kylie Minogue y, por supuestisimo,

alos ya ancianos pero siempre potentes AC-
DC; me vitodas las peliculas de Mel Gibson,
Hugh Jackman y Russell Crowe hasta que
dejé sin provision de palomitas al supermer-
cado. Me volvi a enamorar de la sonrisa de
Elle Macpherson; pretendi parecerme en la
piscina municipal a lan Thorpe con resulta-
dos catastroficos ya que no llegué a termi-
nar el primer largo y me tuvo que sacar el
socorrista (mil gracias de nuevo, senor). Lo
achaqué, como no puede ser de otra forma,
a lo apretado del gorro, que machaca y es-
truja los pensamientos. Dudé si imitar a su
famoso veterinario televisivo y al final me
dediqué a cazar fotografias de las lagartijas,
imaginando que eran los cocodrilos que vi
en Cocodrilo Dundee con Paul Hogan.

En la carta que mandé a Rupert Mur-
doch (que aunque ahora es norteameri-
cano, es aussi de nacimiento), en la que
ademas de proponerle de manera subrep-
ticia que me contratara para cualquiera de
sus medios por un maédico precio y gastos
pagados, como corresponsal de guerra en
los estadios espanoles de futbol, critico de
restaurantes de poligono industrial, proba-
dor de coches eléctricos no contaminantes
y sonador empedernido en merecidas sies-
tas, le comentaba que aunque me habia
empapado de documentales para verlo pai-
sajes de su tierra natal, sus infinitas playas y
arrecifes de corales, sus escasas ciudades,
sus tremendos desiertos, etcétera, me pa-
recia curioso que lo que hay por estos lares

no es ni tan diferente ni muchisimo menos,
peor. Quiza todo lo contrario.

Le segui contando que todo ese pen-
sar, me venia porque en estas vacaciones
pasadas, ya guardadas en la mochila de
los recuerdos, me pegué un bano paisajis-
tico maravilloso que para qué contar. Que
este pais hay que recorrelo con mochila a
la espalda, maleta con ruedas o bolsa de
rafia. Con coche, bicicleta eléctrica o patine-
te volador (que para eso ya estamos en el
futuro). Da igual.

Le invité a que escuchara a Raphael, a
Héroes del Silencio y por supuesto, al cara-
banchelero Rosendo, siempre maravilloso;
a que se enamorara del aire que deja a su
paso cada mujer de por aqui; le propuse
que se pusiera unas cangrejeras con calce-
tines como nuestro Frank y se paseara por
nuestros campos en busca de gamusinos
0 que se viera los video de D. Félix Rodri-
guez de la Fuente y escuchara sus poéticas
descripciones; y también a que imite si la
edad se lo permite, porque ya es mayor el
hombre, a Rafa, Ferrer, a Garbine, a Loren-
zo, Marc o Dani, a Carles Pujol, lker, a los
Gasol, a las jugadoras del equipo nacional
de petanca, a Javier Fernandez, a... Reco-
nocer en este punto que me vine arriba y
cuando llevaba medio folio de hombres de
deportistas espanoles de élite, paré. No fue-
ra a pensar que era un fanatico del deporte.

Le dije, como colofén a la carta, que si
algln dia se pasara por aqui, que me lla-

mara. Que le llevaria a tomar unos chatos
de vino en la bodega de un pueblo o de un
barrio. Con un platito de olivitas y otro de pa-
tatas fritas..., y nos sentariamos en las sillas
que pone fuera el dueno. Y en silencio, ver
a la gente que viene del médico, de llevar
o traer a los chicos del colegio, de hacer la
compra, de dar una vuelta... Que cuando
terminara el espectaculo de la vida de la
calle, le dejaria volar en su avién privado, de
nuevo a su hogar en los USA. Pero relajado.

Eso si. Que venga en otra época del
ano. Que ahora hace fresco (aunque haya-
mos tenido estos dias un respiro en nombre
del Veranillo de San Martin).

Pues no se lo van a creer. Todavia estoy
esperando respuesta...

Pero presuponiendo siempre que los
lideres y estrellas extranjeras de cualquier
ambito son seres mucho mas cercanos al
pueblo que los nuestros..., espero. Y pongo
la television y veo que lo Unico que ahora
importa en Espana, es la Carrera. Carrera
por ver quién tiene razén y quién no. En los
previos, emiten interminables imagenes de
los contendientes saludando a sus fans,
metiéndose con el contrario porque eso
vende, y hablando y hablando y hablando
sin parar de sus virtudes porque también
vende. Y nos muestran fotografias de los
protagonistas del evento cuando eran ni-
nos, de cuando se tomaban canas juntos
hace no tanto, del circo que montan cada
vez que llegan a una nueva ciudad...
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Nuestro municipio

Nace en Alcorcdn la primera Escuela de Integracion de

Refugiados de Espana de la fundacion Deporte Integra

El alcalde oficializa, de esta manera, el apoyo al proyecto de la Fundacion Deporte Integra para la creacion de la Escuela

M El alcalde de Alcorcon, David
Pérez, ha presentado hoy el apoyo
institucional del Ayuntamiento de
Alcorcon al proyecto Escuelas de In-
tegracion, de la Fundacion Deporte
Integra, que sera la primera inicia-
tiva que se desarrolle en Espana
de cara a la acogjda de personas
refugiadas en los préximos meses
en numerosas ciudades del pais.

El objetivo es conseguir que
los refugiados se integren
de laformamasrapiday

efectiva en nuestra sociedad

Durante la presentacion, el
regidor, David Pérez, ha destacado
que “somos una ciudad pionera
en tomar la iniciativa en esta mate-
ria. Nuestro compromiso con esta
causa es claro, por ello, vamos a
poner todos los medios para que
la Escuela de Alcorcon sea la pri-
mera en activarse y en entrar en
funcionamiento. Lo que queremos
es que, en el momento en que
los refugiados lleguen a Alcorcon,
puedan comenzar a recibir la for-
macion necesaria para que pue-
dan integrarse de la mejor manera
posible y puedan manejarse en
el dia a dia”, a lo que ha anadido
que la aportacion de Alcorcon en el
proyecto de la Fundacién Deporte
Integra pasa por “la cesion de es-
pacios por parte del Ayuntamiento,
en colaboracién con la Comunidad
de Madrid, y en poner a su disposi-
cién viviendas o soluciones habita-
cionales temporales”.

En su intervencién, el alcalde
ha agradecido a los representan-
tes de Iberdrola, Orange, SIAG Con-
sulting, Fundacion SM, a la Funda-
cién Deporte Integra y a AEPA, su
asistencia al acto y el gran apoyo

3

Durante el acto de presentacion el regidor destaco que “Alcorcon se convierte en una ciudad pionera tomando la inciativa en esta materia.”

mostrado para sacar adelante esta
Escuela.

El objetivo de este programa
€es conseguir, en el menor tiempo
posible, la plena integracion de
estas personas en la sociedad es-
panola, con programas que van
desde la ensenanza de la lengua
a legislacion, formacion laboral,
conocimiento de la zona en la
que vayan a vivir (desde el uso del
transporte publico a la actividad co-
mercial), y ocupacion del tiempo li-
bre a través de ocio saludable y de-
porte, estos dos Ultimos dirigidos
especialmente a ninos y jovenes.

El Gobierno municipal de Al
corcon ha sido el primero en su-
marse a esta iniciativa, de la que
forma parte plenamente y a la que
Su une con la cesién de espacios
plblicos para la organizacion de
los cursos y actividades previstos
en el programa, cuyos detalles ha
presentado el presidente de la Fun-
dacion Deporte Integra, Enrique Al-
varez, junto al regidor.

De esta forma, el Ayuntamien-
to de Alcorcon toma la iniciativa
en los planes de acogida de refu-

Es posible que puedan llegar entre 2.400y 3.500 refugiados.

Se tratara de ponertodos
los medios para que los
refugiados se puedan
integrar completamente

giados, de la misma forma que ya
hiciera el alcalde, David Pérez, des-
de la Federacion de Municipios de
Madrid hace unos meses, desde
la que puso en marcha la organi-
zacion del proceso de acogida que
se llevara a cabo en las localidades

de la Comunidad. Por su parte,
Enrique Alvarez, ha sefialado que
“van a venir muchos refugiados,
no sabemos auln el ndmero, pero
creemos que seran entre 2.400 y
3.500 personas. Con esta inicia-
tiva lo que pretendemos es aunar
fuerzas entre empresas, univer-
sidades, asociaciones y ayunta-
mientos como el de Alcorcon para
poner en marcha estas Escuelas
de Integracién, que serviran para
dar respuesta a una necesidad”.
“Espero que entre todos podamos
conseguir que los refugiados estén

Alcorcon se convierte en

una ciudad pioneraenla

integracion social de los
refugiados

realmente integrados en la ciudad
de Alcorcon y cuando eso pase,
sera un orgullo para todos noso-
tros”, ha concluido el presidente
de la Fundacién Deporte Integra.
A las instalaciones de Alcorcon, la
Fundacion Deporte Integra prevé
sumar en las proximas semanas
actuaciones similares en Madrid,
Alcobendas, Bilbao y Valencia.
Cada una de las escuelas estara
organizada, en principio, en cuatro
grupos de formacién para que los
refugiados puedan alcanzar el ma-
yor nivel de integracién en el menor
tiempo posible. Los ayuntamientos
cederan aulas en colegios o cen-
tros culturales, y tanto las Corpora-
ciones locales como la Fundacion
dispondran de los medios y el per-
sonal docente necesario, asistido
por voluntarios profesionales.
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El Pleno aprueba la ayuda a las personas
con Rentas Bajas a pesar de la oposicion
del actual gobierno municipal

M En el pleno de la Corporacion
Municipal de Alcorcon, ha aproba-
do la creacion de una ayuda para
las personas y familias del munici-
pio con rentas bajas con los votos
de Ganar Alcorcon, los del PSOE
y los de Ciudadanos a favor, con
la abstencion del grupo mixto 1U-
CM-LV 'y con el Partido Popular en
contra. “Con su intervencién en
el pleno y su postura contraria en
la votacion el PP ha mostrado su
incomprensién de la realidad exis-
tente en nuestro municipio y las
necesidades de las familias que
peor lo estan pasando como con-
secuencia de la crisis econémica
y la precarizacién de las condicio-
nes laborales”. Tal y como clarifico
la concejala de Ganar Alcorcon,
Raquel Rodriguez Tercero, en su
exposicion: “esta ayuda atiende,
preventivamente, las necesida-
des objetivas de numerosas fami-
lias trabajadoras de nuestro mu-

nicipio que se ven privadas de los
bienes basicos: la cesta basica
semanal o mensual, el enorme
lastre de las hipotecas o de los al-
quileres que consumen una gran
parte de sus recursos, el gasto en
los suministros fundamentales,

tc..” Unas necesidades que el
gobierno municipal, con los me-
canismos que actualmente tiene
establecidos, no alcanza a propor-
cionar la cobertura que requiere
la proteccion de estas personas
y familias. Ganar Alcorcon incre-
mentara la labor de fiscalizacion y
control al gobierno municipal del
PP para exigir la puesta en mar-
cha de esta fundamental ayuda
mientras no se alcance el pleno
empleo y de calidad en nuestro
municipio. “Instamos a las fami-
lias trabajadoras afectadas a que
incrementen la presion al Gobier-
no Municipal para que esta ayuda
sea una realidad”.

Silvia Cruz, cortando la cinta inaugural del nuevo restaurante.

Silvia Cruz inaugura e

segundo restaurante

“Muerde [a Pasta”, en el que un 70% de su
plantilla son vecinos de Alcorcon

M La primera teniente de alcalde
y concejal responsable del area
de Economia, Hacienda y Empleo,
Silvia Cruz, ha asistido hoy a la inau-
guracion del segundo restaurante
que la cadena ha abierto en Alcor-
con. Este nuevo local, ubicado en
el centro comercial Parque Oeste,
ha dado empleo a 70 personas, de
los cuales un 70 por ciento (49) son
vecinos de Alcorcon. Durante la in-
auguracion, la primera teniente de
alcalde, Silvia Cruz, que ha estado
acompanada por la directora gene-

ral, Marian Rosell6, y por el direc-
tor de operaciones, Xavi Romera,
ha cortado la cinta inaugural y ha
dado la bienvenida a todo el equi-
po, deseandoles mucha suerte en
su nuevo proyecto empresarial. El
local de Alcorcon es el primero en
incorporar el concepto de comida
Fresh, comida fresca que se come
ensu punto debido a su proceso de
elaboracion. Este sistema permite
que los productos mantengan to-
das sus caracteristicas organolépti-
cas, de frescura, aroma y sabor.

Ciudadanos (C’s) Alcorcon presenta al Pleno la revision del

Plan General de Ordenacion Urbana (PGOU) de Alcorcon

M El portavoz de Ciudadanos
(C’'s) en el Ayuntamiento de
Alcorcon, Alfonso Reina, ha
presentado en el Pleno muni-
cipal “la revisién del Plan Ge-
neral de Ordenacién Urbana
(PGOU)”.

En este Sentido, Reina ha

criticado “la actitud del actual
Equipo de gobierno” que, tras
ser informado de la intencién
de C s Alcorcén de llevar a Ple-
no el pasado 30 de noviembre
la revision del citado Plan, “ha
llevado el inicio de las actua-
ciones para dicha revision a la

Junta de Gobierno local en vez
de hacer un calendario de tra-
bajo conjunto”.

Por otra parte, Reina ha in-
dicado que “ha llegado el mo-
mento de revisar el obsoleto
Plan Urbanistico de Alcorcén
y crear uno que permita fijar

unas reglas claras que ayuden
a captar inversiones y generen
riqgueza en Alcorcon”.“C’s cree
firmemente en la necesidad
de este cambio tan importan-
te y que ha sido demandado
por los distintos agentes so-
ciales de Alcorcon”.

UPyD de Alcoreén

denuncia que el

Ayuntamiento e)ﬂge,

de forma irregular, la
tasa de vados

M Varios vecinos han denun-
ciado que el Ayuntamiento de
Alcorcon esta exigiendo el pago
de la tasa de vados sin haber
solicitado su uso. Incluso les
exigen abonar, con caracter re-
troactivo, la tasa de los Ultimos
cuatro anos. También hemos
comprobado que esto no se
hace en todas las zonas ni a
todos los vecinos.

El coordinador, de UPyD,
Fernando Castellano, a titulo
personal, planted un Recurso
Contencioso-Administrativo
contra la Ordenanza aprobada
en 2011 y consiguio que el Tri-
bunal Superior de Justicia de-
clarase nulo el articulo que per-
mitia exigir la tasa sin solicitud
previa, en 2013. Al declararse
la nulidad de este articulo, la
actuacion del Ayuntamiento
esta fuera de lugar. “Se jue-
ga con el desconocimiento
de muchos vecinos y con la
indefensiéon que sufren ante
el Ayuntamiento, mas afanado
en recaudar y tapar agujeros
que en respetar los derechos
de sus administrados”, indico
Fernando Castellano.

La sentencia, anulando
la Ordenanza aprobada por el
ayuntamiento, se publico en el
BOCM n° 156 de 3 de julio de
2013. Quien se vea afectado
puede hacer uso de ella.
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El alcalde de

Alcorcdn, David
Pérez, se retne con
de las AMPAS de
los centros escolares

M El alcalde de Alcorcon, David
Pérez, ha mantenido una re-
unién con la mayoria de los pa-
dres y madres representantes
de las AMPAS de los colegios
publicos, privados y concerta-
dos de la ciudad. El objetivo de
esta reuniéon ha sido conocer
de primera mano las necesida-
des y problemas de cada cen-
tro educativo, a la vez que han
podido establecer un contacto
mas estrecho con los progeni-
tores de los escolares que cur-
san sus estudios en la ciudad.

Celebrado el I
Encuentro de
Voluntariado y
Solidaridad en
Centros Educativos

M El Ayuntamiento de Alcorcon,
através de la Concejalia de Ser-
vicios Sociales, ha celebrado
el | Encuentro de Voluntariado
y Solidaridad en Centros Edu-
cativos, que tuvo lugar en el
centro Miguel Angel Blanco. A
este | Encuentro asistieron re-
presentantes de Majadahonda
y Coslada que explicaron su ex-
periencia en esta materia, ade-
mas de representantes del IES
Jorge Guillén, de Parque Lishoa
y del Colegio Alkor, que conta-
ron de primera mano su expe-
riencia en un programa de vo-
luntariado. Ademas, asistieron
otros institutos y colegjos de la
ciudad y asociaciones y entida-
des en las que el voluntariado
juega un papel fundamental.

de de Alcorcon firma un acuerdo marco con la

Fundacién EOI pata la mejora del Empleo en la localidad

Se pretende abordar el desarrollo econdmico del municipio, el perfeccionamiento profesional,
el aprendizaje, la innovacion, la mejora de la empleabilidad y la competitividad

M El alcalde de Alcorcon, David Pé-
rez, ha firmado un acuerdo marco
de colaboracién con el director
general de la Fundacién Escuela
de Organizacion Industrial (EOI),
Fernando Bayon, para la ejecucion
de iniciativas conjuntas en el ambi-
to del programa europeo “Europa
2020". El objetivo de este acuerdo
es desarrollar medidas de apoyo
que contribuyan a la creacion y
consolidacion de empresas con el
fin de permitirles afrontar los retos
que plantea el mercado Unico y fa-
vorecer su crecimiento, puesto que
su desarrollo es la principal fuente
de creacion de empleo. Con esta
firma se han sentado las bases
para desarrollar, hasta el préximo
ano 2017, acciones conjuntas
por un valor de 1.266.000 euros,
de los cuales la Fundacion EOI se

Un momento del acto de presentacion del acuerdo alcanzado con EOI.

compromete a aportar 1.116.000,
através de los diferentes convenios
especificos que se suscriban. Los
principales ejes que se pretenden
abordar a través de esta herra-
mienta conjunta seran el desarrollo
econdmico del municipio, el perfec-

cionamiento profesional, el apren-
dizaje, la innovacion, la mejora de
la empleabilidad de las personas y
la competitividad de las pymes. En
concreto, los programas de desa-
rrollo econémico que se llevaran a
cabo seran:

- Programas ligados al Programa Ope-
rativo de Empleo Juvenil vinculado al
desarrollo de la “Iniciativa de Em-
pleo Juvenil (YEI)” del Fondo Social
Europeo 2014-2020.

- Iniciativas ligadas a los Programas
Operativos del Fondo Social Europeo
para Espana 2014-2020.

- EOI e IMEPE pondran en marcha
un proyecto de desarrollo y consolida-
cion empresarial en abierto para pymes,
apoyo a emprendedores en la ges-
tién empresarial y plataforma social
learn para fomentar la innovacion y
el aprendizaje unido a un servicio
de asesoramiento individualizado a
las empresas seleccionadas.

- Proyectos asociados a la Declaracion
de Acontecimiento de Excepcional Inte-
rés Piiblico con motivo del 60 Aniver-
sario de la EQI, con participacion en
el disefio y ejecucion de los mismos

Ciudadanos (C's) Aleoredn consigue
que se aprueben dos de las tres
mociones presentadas en el Pleno

M El portavoz de Ciudadanos (C’s)
en el Ayuntamiento de Alcorcon,
Alfonso Reina, ha celebrado que
“se hayan aprobado dos de las tres
mociones que se presentaron en el
Pleno” y ha declarado que “gracias
a la mocion de C's, las ayudas del
Fondo Europeo de desarrollo regio-
nal (FEDER) seran utilizadas para
invertir en el urbanismo participa-
tivo”.

En este sentido, Reina ha se-
nalado que “los retos urbanisticos
de Alcorcon, aunque necesarios,
requieren de un capital imposible
de aportar por el Ayuntamiento
y requieren de ayudas externas

como estas para acometerse”.

En relacion a la mocion apro-
bada sobre la creacion de un nue-
vo modelo de Relacion de Puestos
de Trabajo (RPT), el portavoz de C's
ha manifestado que “estimara la
carga laboral de los distintos pues-
tos del Ayuntamiento asi como la
cantidad de trabajo de los diferen-
tes departamentos y concejalias”
ha anadido Reina.

Sin embargo, Reina, ha la-
mentado “la no aprobacion de
la mocion de C’s, respecto a la
creacion de un centro de dia para
menores en riesgo de exclusion
social”.

M El grupo municipal Ganar Al-
corcon presentd en Pleno mu-
nicipal una mocién en la que
se solicitaba la constitucion del
Consejo Municipal Escolar de Al-
corcon. Se contd con el apoyo de
todos los votos de los grupos de
la oposicion, con la abstencion
del Partido Popular.

Gracias a esta iniciativa se
va a poder reactivar este impor-
tante 6rgano de participacion de
personas e instituciones ligadas
a la comunidad educativa, ya
que dicho Consejo fue apartado
de su actividad desde la entrada

al gobierno local del Grupo Popu-

Alcoreon volvera a tener Consejo
Escolar Municipal tras aprobarse
[a mocion de Ganar Alcorcén

lar en 2011 hasta el presente.

Para ello, Enrique Ferres Be-
nedito, portavoz de la formacion,
dijo, entre otras cosas: “Creemos
firmemente que es obligacion de
un gobierno municipal garantizar
y salvaguardar el buen funcio-
namiento de la educacién de
su ciudadania, utilizando todos
los recursos, tanto econémicos
como institucionales, legales y
humanos posibles”. “Es por eso
que llegamos al acuerdo de vol-
ver poner al servicio de toda la
comunidad escolar del municipio
de Alcorcon el Consejo Escolar
Municipal”, indico.
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Las nuevas paradas de autobs para dar servicioa

Campoddn estaran tota

mente operativas en enero

La linea 1 extendera su recorrido hasta el barrio de Fuente Cisneros

M El Gobierno municipal de Alcor-
c6n ha llegado a un acuerdo con el
Consorcio Regional de Transportes
por el cual este Gltimo, dependien-
te de la Comunidad de Madrid, se
compromete a invertir en la ciudad
un total de 377.000 euros para
mejoras de las actuales paradas
de autobuses e instalacion de
nuevas en los puntos que sean
necesarias. Ademas, el concejal
de Transportes, Ignacio Gonzalez
Velayos, ha anunciado que las nue-
vas paradas de autobUs que daran
servicio al barrio de Campodén es-
taran totalmente operativas en el
mes enero, mientras que la linea
1 extendera su recorrido hasta el
barrio de Fuente Cisneros duran-
te el primer trimestre del proximo
ejercicio.

El Consorcio acometera, tam-
bién durante el primer trimestre
de 2016, unas serie de mejoras

Ignacio Gonzalez Velallos, concejal de Transportes del consistorio.

y reformas en las paradas de la
avenida de Retamas, 4; Mestiza-
je, 4; Alfredo Nobel con Victimas
del Terrorismo, Atenas con Milan
y Robles con José Saramago. En
todas ellas se realizaran actua-
ciones de cara a mejorar la acce-
sibilidad a las mismas, asi como
para que presten mejor servicio
a los usuarios. Cabe destacar

que Ayuntamiento y Consorcio
Regional de Transportes han es-
tablecido una serie de criterios
de actuacion para acometer las
mejoras o traslados de paradas
que sean necesarios, dando prio-
ridad a las que presenten proble-
mas de accesibilidad y las que no
cumplan su funcién de protec-
cion a los usuarios.

Un vecino de Alcorcdn fallece a consecuencia de la caida
de una rama de un arbol por las fuertes rachas de viento

B Un hombre de 51 anos, inspec-
tor de la Policia Nacional, ha falleci-
do en Alcorcon al ser golpeado por
la rama de un arbol, en concreto,
un chopo, cuando caminaba por
la calle de los Institutos, cerca del
recinto ferial de la localidad. El
hombre ha sufrido un traumatismo

creaneoencefalico severo y ha en-
trado en parada cardiorespiratoria,
falleciendo tras treinta minutos de
maniobras de reanimacion. Des-
de los diferentes grupos politicos,
consideran que es necesario abrir
una investigacion para esclarecer
las causas técnicas y administrati-

vas Y las responsabilidades de este
accidente. La Corporacion Munici-
pal debe clarificar lo sucedido, dar
respuestas y aplicar medidas para
crear un marco de seguridad para
el normal desarrollo de la vida de
los vecinos y vecinas del municipio
frente a este tipo de riesgos.

Miriam Martinez Jiménez e Isabel Fernandez Carrasco cursaran el
Grado de Biotecnologia de la Universidad Francisco de Vitoria

Dos vecinas de Alcorcon reciben
una beca de Excelencia para
realizar sus estudios universitarios

B El alcalde de Alcorcon,
David Pérez, ha felicitado a
Miriam Martinez Jiménez e
Isabel Fernandez Carrasco,
dos vecinas de la ciudad que
han recibido una beca de
Excelencia para cursar sus
estudios universitarios en
el Grado de Biotecnologia,
en la Universidad Francisco
de Vitoria (UFV), y con la que
el Consistorio tiene suscrito
un convenio de colabora-
cion a través del cual, entre
otras actividades, se regula
el concurso a las becas a la
excelencia académica. El re-
gidor, David Pérez, asegurd

que “este reconocimiento
lleva mucho esfuerzo y sa-
crificio detras, y supone un
orgullo muy grande no sélo
para Miriam, lIsabel y sus
familias, sino también para
Alcorcon, porque es una sa-
tisfaccion contar entre nues-
tros vecinos con alumnos
tan brillantes”.

El alcalde estuvo acom-
panado durante el acto por
la directora de Relaciones
Externas y Comunicacion de
la Universidad, Macarena
Botella, y la tercera teniente
de alcalde y concejal de Edu-
cacion, Susana Mozo.
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Pildoras...

Los jovenes

de Alcorcon
celebraran el Dia
del Esquiador a un
precio de 5 euros

Il El Ayuntamiento de Alcorcon,
a través de la Concejalia de
Juventud que dirige la tercera
teniente de alcalde, Susana
Mozo, ha puesto en marcha
una iniciativa por la que los
jovenes de Alcorcon entre 12
y 18 anos puedan disfrutar
de clases de esqui en Madrid
Snow Zone de Xanadi los
proximos miércoles a un precio
de 5 euros.

Dos centenares de
Mayores asisten
a la asamblea

de laJunta de

Polvoranca

B La sesion estuvo presidida
por la primera teniente de al
calde, por representantes de la
Junta Directiva de Polvoranca, y
por el Defensor del Mayor, José
Fadén. Durante la reunion, la
Junta Directiva dio cuenta de
excursiones y viajes realizados
y de la buena acogida que han
tenido las actividades organi-
zadas durante el ano entre los
socios de los cinco centros de
Mayores con los que cuenta
Alcorcon. Tras finalizar el acto,
Silvia Cruz quiso agradecer “la
gran labor realizada por la Jun-
ta Directiva de Polvoranca, que
consigue siempre colgar el car-
tel de “lleno absoluto” en todas
las actividades y excursiones or-
ganizadas por estas personas,
que dedican su tiempo y sus
esfuerzos de forma totalmente
desinteresada”.

Se presenta la campatia de renovacion del arbolado urbano
de Alcoredn que dotar a la ciudad de 1.800 arboles

Alcorcon cuenta con 15.000 arboles, a los que se sumaran, de manera paulatin, los 1.800 ejemplares previstos

B El alcalde de Alcorcon, David
Pérez, presentd la campaia de re-
novacion del arbolado de la ciudad.
En este acto, el regidor, acompana-
do por un numerosos vecinos del
barrio, han plantado 22 arboles.
Esta campana, que dotara a la ciu-
dad de 1.800 arboles, se realizara
por distintos barrios de la ciudad y
se seguiran los criterios y directri-
ces marcados en el Plan Director
de Arbolado Viario. Al acto ha acu-
dido también la cuarta teniente de
alcalde, Laura Pontes, responsable
de la concejalia de Parques y Jar-
dines. “Hoy hemos comenzado la
plantacion de los 1.8000 arboles
que van a sumarse a los 15.000
gue ya tenemos en Alcorcon, y que
sirven para sustituir aquellos que
ha habido que cortar porque ya
estaban enfermos. Es importante
saber que siempre que se corta un
arbol es como Ultimo recurso, y es
porque los expertos dicen que es
la Gnica solucién, porque esta en-
fermo o hay razones de peso que
asi lo sefalan. Si cortamos unos
arboles porque no queda mas re-
medio, plantamos otros nuevos y
sanos que iran sustituyendo a los
que ha habido que quitar”, asegurd
el regidor. “De esta forma - conit-
nué David Pérez- conseguimos que
Alcorcon siga siendo la ciudad de
la Comunidad de Madrid con mas
superficies verdes, con mas arbo-
lado; gracias a eso, también, dis-
frutamos de unos datos de calidad
atmosférica mejores que la media,
y €s una manera de continuar con-
tribuyendo al medio ambiente”. Se
acometeran plantaciones en los
diferentes barrios, reponiendo ar-
bolado en aquellos alcorques que
sea necesario y cumpliendo las
distancias y criterios del Plan Di-
rector. Hay que tener presente que

conforme a dicho Plan los arboles
deben guardar ciertas distancias
a farolas, (para evitar en un futuro
que con el crecimiento pudieran
generarse zonas de penumbra,
como sucede en la actualidad con
algunos puntos del municipio), con
fachadas (para evitar que el creci-

M El Ayuntamiento de Alcorcon ha participado, por
sexto ano consecutivo, en la iniciativa de la Federa-
cion Espanola de Parkinson y la Asociacion Parkin-
son Alcorcon (Aparkam) de plantar un arbol con el
objetivo de dar visibilidad a esta enfermedad. A este
acto simbdélico, también acudieron la cuarta teniente
de alcalde y concejal responsable de Medio Ambien-
te, Laura Pontes, representantes de Aparkam, de la
Federacion Espaiola de Parkinson, vecinos de Alcor-
con, afectados y familiares de enfermos, que tam-
bién han plantado sus ejemplares. Emilio Rodriguez,
representante de la Junta Directiva de Aparkam, hizo
lectura de un manifiesto en el que ha senalado que
“estas plantaciones, que ano tras ano, con la ayuda
inestimable del Ayuntamiento de Alcorcon, a través
de los miembros de su Consistorio, llevamos a buen

Aparkam planta 10 nuevos arboles para visibilizar
la enfermedad del Parkinson

imitar”.

miento del ramaje genere danos
en fachadas y ventanas), y con
calzadas ya que el crecimiento del
arbol podria generar situaciones
de riesgo en la circulacion.

Seglin el inventario realizado
por la concejalia de Parques y Jar-
dines, Alcorcon cuenta con casi

Al acto acudieron enfermosy familiares que también planta-
ron sus ejemplares.

puerto, constituye la semilla que con el tiempo cre-
cera, se hara fuerte, y cuya fortaleza pretendemos

15.000 arboles, que fueron revi-
sados en 2013 con ocasion de la
elaboracién del Plan Director de
Arbolado Viario. Con este nuevo
Plan de renovacion, se replantaran
los arboles talados, y el total de los
que se plantaran supone mas de
un 10 por ciento de los existentes.
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La solidaridad con los refugiados llena la jornada

por los refugiados organizada por Ganar Alcoreon

Una jornada de ambito reivindicativo que conto con la asistencia de numerosos Vecinos y vecinas

B Ganar Alcorcon organizé una
jornada ladico-reivindicativa de
apoyo a lo/as refugiados/as de
diferentes zonas del mundo,
que fue respondida de manera
muy positiva por la ciudadania
de Alcorcon.

Desde las 12 de la manana
hasta las 22 horas fue continua
la asistencia de ciudadanos/
as a las diferentes actuaciones
musicales, bailes étnicos y mo-
nélogos que se desarrollaron
en el colegio plblico Fuente del
Palomar.

Maés de 350 personas estu-
vieron presentes en diferentes
momentos de la jornada. Esta
fue culminada con un potente
acto politico donde estuvieron
representados los colectivos
saharauis, palestinos y sirios y

que fue cerrado por el portavoz
de Ganar Alcorcén Jesls San-
tos.

El éxito de asistencia que-
d6 eclipsado por el enorme
ejemplo de participacion y soli-
daridad demostrado por lo/as
vecinos/as de Alcorcon que en-
tregaron 350 Kg. de ropa y 300

Numerosos artistas graficos participaron de forma totalmente desintere-
sada, aportando su arte y creatividad.

kg. de alimentos no perecede-
ros que ya han sido entregados
a diferentes colectivos de apoyo
a refugiados.

Durante toda la jornada
se realizaron aportaciones de
obras de arte, esculturas, libros,
fotografias,... y una exhibicion
de graffitis de artistas locales y

de toda la geografia del Estado
que donaron sus obras. Por lo
que queremos hacer un agra-
decimiento especial a todos y
todas las artistas que aportaron
su tiempo y creatividad.

Las obras han sido expues-
tas en el Centro Cultural Siete
Ojos hasta el pasado jueves 19
de noviembre, fecha en la que
se llevo a cabo un acto de cierre
de la exposicion a las 19:00h
en el hall del propio centro.

Estas obras fueron dona-
das por los artistas para ser
adquiridas por todas aquellas
personas interesadas en su
compra, de manera que los fon-
dos recaudados fuesen dona-
dos a los refugiados mediante
CEAR y la Asociacion “Alcorcén
con el pueblo Saharaui”.

Alcorcdn consigue una tonelada de
alimentos para Banco de Alimentos

M Coplas y requiebros, Pan-
tomima y danza de ElI Amor
Brujo, de Manuel de Falla;
referencias al ballet del siglo
XX, pasodobles, temas po-
pulares de Espana y musica
militar hicieron las delicias
de los vecinos de Alcorcon
que acudieron al Buero Va-
llejo para disfrutar del con-
cierto benéfico que el Ayun-
tamiento, por iniciativa del
alcalde, David Pérez, y la
Unidad de Mdusica del Regi-
miento Inmemorial del Rey
n° 1, organizaron a favor del
Banco de Alimentos, y que
resultdé ser un éxito absolu-
to: 1.000 kilos de alimentos
recaudados.

El alcalde de Alcorcon,
David Pérez, aseguro que
“una vez mas se vuelve a de-
mostrar la solidaridad de los
alcorconeros. Se han reco-
lectado mas de 1.000 kilos
de alimentos para las per-
sonas mas desfavorecidas
y que seran de gran ayuda
para los que mas lo nece-
sitan”. Asimismo, el regidor
agradecié al Regimiento In-
memorial, el mas antiguo
del mundo, su generosidad
por permitir que los vecinos
de Alcorcon disfruten de su
actuacion y por deleitarnos
con su gran calidad musical,
asi como su colaboracién en

una iniciativa solidaria”.

La Escuela Infantil Rodari oferta,
plazas para “La Casa de nifios”

M Se podran beneficiar de dichas
plazas los nifos nacidos entre el
2013y el 2014. La Casa de ninos
perteneciente a la Red Plblica de
la Comunidad de Madrid, estara
integrada en la Escuela Infantil
“Rodari” y tendra una cuota fija de
60 € con horario de 9.00 a 13.00.

La “Casa de Ninos” es una
propuesta educativa dirigida a los
ninos de 1 a 3 anos creada por la
Comunidad de Madrid en el ano
1985.

La diferencia con la Escuela
Infantil se concreta en el nimero
de horas que los ninos pasan en el
centro infantil y en la mayor partici-
pacion de los padres en el proceso
educativo. Tanto las Escuelas In-
fantiles como las Casas de Ninos,

aunque diferentes en los servicios
gue prestan, son homogéneas en
lo referido a la actividad y ordena-
cién educativas, asi como en la ca-
lidad de los espacios, equipamien-
tos y cualificacion del personal.

Sutrabajo se basa en una me-
todologia activa donde el nino/a
es el protagonista de su propio
aprendizaje. Parten siempre de
los intereses del nino/a respetan-
do sus ritmos y necesidades, las
educadoras acompanan al nino
en su desarrollo ofreciéndole los
recursos necesarios para que ex-
perimente, investigue, explore,..

El objetivo fundamental es
crear un ambiente calido y de afec-
to donde los ninos/as se sientan
queridos y respetados.

José Antonio Lopez Tinaquero,

portavoz de IU-Los Verdes de
Alcorcon

Izquierda Unida
Los verdes ha

propuesto al

pleno la puesta

en marc de

los presupuestos
participativos”

B [U-Los Verdes de Alcorcon,
presentd una Propuesta al
Pleno de la Corporacion del
mes de noviembre, para im-
plantar en la Ciudad de Alcor-
con “Los Presupuestos Parti-
cipativos”.

Segln declaraciones de
José Antonio Lépez Tinaque-
ro, Portavoz de IU-Los Verdes
de Alcorcon “Considera que
la participacion ciudadana
debe ser un principio que rija
la accion de gobierno, en con-
sonancia con lo establecido
en la legislacion vigente y ha-
ciéndonos eco de una amplia
demanda social existente en
la actualidad.

Una apuesta innovadora
que propugna como principio
basico la Democracia Directa
para la planificaciéon comuni-
taria de los recursos publicos
municipales, cuyo principal
objetivo es el de generar un
espacio ciudadano de debate
y decision.

“Con esta propuesta se
pretende que la Ciudania de
Alcorcon decida en que se
deben gastar sus Impuestos”.

SAN MIGUL LARCARGEL, 5.A.
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Jornada de formacion téenica de proteccion contra incendios

La jornada se llevo a cabo en el Centro Unificado de Seguridad de Alcorcon contando con un centenar de asistentes

M El area de salud y prevencion
de Fundaciéon Mapfre y la Asocia-
cion Profesional de Técnicos de
Bomberos (APTB) y los propios
servicios de Bomberos se unie-
ron para promover la prevencion
de incendios.

Bajo el titulo « Elaboracion y
analisis de planes de emergen-
cia y autoproteccion. Los planes
de autoproteccion como herra-
mienta en las intervenciones »

Las Jornadas, que se cele-
braron en el Centro Unificado
de Seguridad -CUS- de Alcorcon
fueron dirigidas a los colectivos
profesionales relacionados con
la proteccion y prevencion de in-
cendios y a las personas que de
un modo u otro trabajan o deben
trabajar con los planes de protec-
cion.

Diversos técnicos de las prin-
cipales empresas del sector de
incendios colaboraron para dar
a conocer las diferentes técni-
cas, sistemas y métodos de Pro-
teccion Contra Incendios Pasiva,
Deteccion y Autoproteccion y Ex-
tincién, aportando ideas para op-
timizar la autoproteccion y expli-
cando las bases de la normativa
de Proteccion Contra Incendios.
Pedro Merodio y Aaron Sanz de la
empresa ASIFOR, Carlos Lama,
del Colegio de Ingenieros de Ma-
drid, personal del servicio contra
incendios de Alcorcon y la propia
Policia Municipal ofrecieron en-
tretenidas charlas tedrico-practi-
cas para orientar a los asistentes
en la formaciéon y mejora de las
acciones a tomar para prevenir y
actuar en casos de emergencia.

Mas de un centenar de per-
sonas asistieron a esta jornada
que estaba enmarcada dentro
de la semana de prevencion de
incendios y que concluiria al dia
siguiente con un simulacro de in-
cendio en una de las empresas
mas importantes de Alcorcon.

Estajomada técnica, se enmarcé dentro de la semana de la prevencion de incendios

Un simulacro de incendio con dos hetidos en la empresa
Chicco cierra la X Semana de la Prevencion en Alcorcon

M Los bomberos de Alcorcon reciben una lla-
mada informando de un incendio que se ha
originado en la zona de almacenaje de la em-
presa Chicco, que cuenta con 150 trabajado-
res en su plantilla y que esta situada en el po-
ligono Urtinsa. Hay dos heridos por inhalacion
de humos y hay que actuar rapidamente. Asi se
inicié el simulacro de incendio que pusofina la
XSemana de la Prevencion, y en el que ha des-
tacado la perfecta coordinacion entre el Cuer-
po de Bomberos, Policia Municipal y voluntarios
de Proteccion Civil. Los bomberos de Alcorcon
cuando llegan a sofocar un incendio ya cuen-
tan con planos de los edificios y saben dénde
estan localizadas las salidas de emergencia,
dénde pueden colocar una toma de agua, etc.
La excelente coordinacion de los Cuerpos de
Seguridad a la hora de actuar es primordial y
el trabajo empieza mucho antes y eso reduce
minutos en la intervencion; al final, esa reduc-
cién de minutos minutos se traduce en salvar
vidas”. Con este simulacro se han cerrado las
actividades de la X Semana de la Prevencion
de incendios de Alcorcon, una iniciativa pionera

del Ayuntamiento de Alcorcon en la Comunidad

Pedro Merodio, responsable de ASIFOR, durante su conferencia.

El simulacro demostrd la perfecta coordlnaclon entre todos los cuerpos implicados en la seguridad.

de Madrid, que ha estado cargada de actos,
con atencién especial, como cada ano, a los
mas pequenos. Como ya es tradicion, la Sema-
na de la Prevencion ha vuelto a desarrollarse
en el (ltimo trimestre del afo para hacetla co-
incidir con el curso escolar, ya que uno de sus
objetivos clave es formar a los menores. Orga-
nizada por Fundacion MAPFRE, la Asociacion
Profesional de Técnicos de Bomberos (APTB) y
el Ayuntamiento de Alcorcdn, una de las princi-
pales citas ha sido la jornada de puertas abier-
tas del Parque de Bomberos de Alcorcon en el
que cientos de colegiales han acudido al Centro
Unificado de Seguridad (CUS) para recibir cla-

ses de cOmo actuar en caso de incendio, qué
hacer para que no se produzcan y, por supues-
to, para disfrutar de una exhibicién-simulacro
de los Cuerpos de Emergencias de la ciudad.
Ademas, se han llevado a cabo diferentes acti-
vidades, tales como jdemostraciones y talleres
para los ninos, colectivos de discapacitados y
ciudadanos en general; formacién en autopro-
teccion, manejo de extintores y bocas de incen-
dios equipadas para profesores y monitores de
los grupos de personas con discapacidad; asi
como la representacion de la obra de teatro
infantil “El Nino Bombero”, en el teatro Buero
Vallgjo.
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Alcorcon celebra la IV Marcha contra la Violencia
hacia las Mujeres con gran afluencia de vecinas y vecinos

M El Ayuntamiento de Alcorcon, a
través de la Concejalia de Mujer,
que dirige la tercera teniente de
alcalde, Susana Mozo, ha progra-
mado un gran nimero de activi-
dades con motivo de la conme-
moracion del Dia Internacional
para la Eliminacién de la Violen-
cia contra las Mujeres, que se ce-
lebré el pasado 25 de noviembre.
Uno de los actos centrales sera
la IV Marcha Contra la Violencia
Hacia las Mujeres, que tuvo lu-
gar el dia 22. Esta Marcha, con
un recorrido de 755 metros, co-
menz6 a las 11.00 horas y salid
del cruce de la calle Mayor con la
calle Los Cantos. La meta se fijo
en la calle Mayor junto al Ayunta-
miento y la recogida de dorsales
se hizo en la Casa de la Mujer y
la Infancia, ubicada en la avenida
Leganés, 27 y, en le mismo punto
de salida de carrera, a las 10.30
horas. Ademas, como comple-
mento a esta actividad, se llevd
a cabo, a las 11.30 horas, una

Muy destacable la gran afluencia de vecinas y vecinos de la localidad.

carrera infantil para ninos de 4
a 8 anos junto al Ayuntamiento
y a las 11.45 horas tuvo lugar la
entrega de trofeos y diplomas de
participacion. La inscripcion en la
carrera fue totalmente gratuita.
Las actividades programa-
das con motivo del Dia Interna-

cional para la Eliminacion de la
Violencia de Género se prolonga-
ron, desde el dia 20 hasta el26
de noviembre. En esta ocasion,
la programacion se ha recogido
bajo el lema Corta con la Violen-
cia.

La tercera teniente de alcal-

Vecinasy vecinos participantes bajo la pancarta con el lema de la Marcha.

de y concejal responsable del
area de Mujer, Susana Mozo,
ha afirmado que “hemos pro-
gramado una gran cantidad de
actividades con el objetivo de
que la mayor cantidad de vecinos
participen de ellas. La Violencia
de Género es un problema so-

cial que nos afecta a todos y es
nuestro deber y obligacion apo-
yar a las victimas para que sepan
gue no estan solas y poner a su
alcance todos los recursos que
puedan ayudarlas. Hay que po-
ner fin a esta lacra social y para
ello tenemos que luchar unidos”.

La lucha contra la pobrezay la exclusion, prioritarias para el ayuntamiento.

Alcoredn recibird de la Comunidad
31.000 euros para luchar contra la
pobreza infantil y la exclusion social

B El Ayuntamiento de Alcorcon y
la Consejeria de Politicas Socia-
les y Familia de la Comunidad de
Madrid han aprobado un conve-
nio de colaboracion para luchar
contra la exclusién y la pobreza
infantil, que tendra vigencia has-
ta el préximo mes de diciembre.
La Comunidad de Madrid finan-
ciara el coste integro del proyec-
to que sera de 30.964,24 euros
y el Ayuntamiento de Alcorcon
adquiere el compromiso de rea-
lizar actuaciones de intervencion
social que contemplaran presta-
ciones técnicas, econémicas, y

en especie, de urgencia social,
para la lucha contra la pobreza
infantil. Estas ayudas iran des-
tinadas especialmente a cubrir
las necesidades de las familias
sin recursos o unidades de con-
vivencia con menores de 18
anos a su cargo. Con respecto
al ano anterior, la subvencion
aportada por la Comunidad de
Madrid se ha duplicado, pasan-
do de 14.061,51 euros a los casi
31.000 de 2015, con los que se
pretende incrementar la asisten-
ciay prestar el servicio a las fami-

lias de Alcorcon que lo necesiten.

Alcorcon prorroga el convenio con la
Comunidad y destinard més de 1,5 millones
de euros a Servicios Sociales

B El Ayuntamiento de Alcorcon y
la Consejeria de Politicas Socia-
les y Familia de la Comunidad de
Madrid han suscrito una adenda
para prorrogar el convenio de co-
laboracion para el desarrollo de los
Servicios Sociales de Atencion So-
cial Primaria, promocion de la Au-
tonomia Personal y Atencion a las
personas en situacién de Depen-
dencia para el préximo ano, por
el cual la Comunidad de Madrid

Se incrementa el apoyo a

los Servicios de atencion

primania, teleasistencia, y
ayudas de comedor

aportara una financiacién de mas
de 1,5 millones de euros. A través
de este acuerdo, ambas institucio-
nes apoyan el desarrollo de los Ser-
vicios Sociales de Atencién Social
Primaria entre los que se engloban
la Ayuda a Domicilio, la teleasis-
tencia domiciliaria, las ayudas de

emergencia, ayudas de comedor,
el alojamiento en residencias, las
ayudas de habitabilidad y los pro-
gramas de prevencion, insercion y
promocién social.

Este convenio recoge que la
Comunidad aportara un 70% de
la financiacion de gastos relativos
al personal y mantenimiento, por
importe de 825.735,99 euros,
mientras que el Ayuntamiento
de Alcorcon aportara el 30% de
esta cuantia con un importe de
353.886,86 euros. Los gastos
relativos a los programas tendran

Servicios Sociales recibira una financiacion de mas de 1,5 millones de Euros.

un presupuesto de 701.740, 74
euros, que se financiaran al 50%
por parte del Ayuntamiento y la Co-
munidad soportando cada parte
350.870,37 euros.

Por su parte a teleasistencia
se destinaran 385.381,92 euros
financiados en un 65% por la Co-
munidad con un presupuesto de
250.498,25 euros y el Consisto-
rio se hara cargo de 134.883,67
euros. De este modo, las aporta-
ciones del Ayuntamiento de Alcor-
con seran del 30%, 50% y 35%
respectivamente.
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La ciudad de Alcorcon ha sido elegida por unanimidad con Iosvotos de Ios 110 municipios que se integran en lared.

Alcorcon asume la Presidencia de la Red

Municipal de Salud de la Comunidad

B La ciudad de Alcorcon osten-
ta desde el mes de noviembre la
Presidencia de la Red Municipal
de Salud de la Comunidad de Ma-
drid, tras las Ultimas elecciones
celebradas este jueves y en las
que Alcorcon ha sido elegido por
unanimidad con los 110 votos de
los municipios de la Comunidad
de Madrid que se integran en esta
Red. La tercera teniente de alcalde
y concejal responsable del area de
Salud del Ayuntamiento de Alcor-
con, Susana Mozo, ejercera como
presidenta de la Red en represen-

tacion de la ciudad de Alcorcon.
El objetivo de esta Red Municipal
de Salud es promover acciones
conjuntas entre los municipios
que la integran para favorecer la
equidad y la solidaridad entre los
ciudadanos ademas de un acceso
igualitario a la salud, para poner en
marcha programas encaminados
a la promocion de la salud y a la
disminucién de la incidencia y la
prevalencia de las enfermedades,
asi como potenciar la defensa de la
Sanidad Publica. La tercera tenien-
te de alcalde del Ayuntamiento de

Alcorcon y nueva presidenta de la
Red Municipal de Salud de la Co-
munidad de Madrid ha agradecido
a los representantes de los 110
municipios la “confianza mostrada
al respaldar con vuestros votos la
candidatura de Alcorcon”, al tiem-
po que ha afirmado que “con este
nombramiento nos compromete-
mos a trabajar de la mano con el
resto de localidades para poner en
marcha nuevas iniciativas y progra-
mas que mejoren las condicionesy
la calidad de vida de nuestros veci-
nos”, ha concluido Mozo.

L
Exito de [a ‘Jornada de Instrumentos de Financiacion
para Pymes y Emprendedores’ en Alcoredn

B El evento, contd con decenas de asistentes que escu-
charon las soluciones financieras que se ofrecieron en la
mesa redonda, en la que el representante de BBVA estuvo
presente. Durante la charla, se estudiaron tres casos rea-
les de empresas pertenecientes al sector de la industria
y el comercio, y un emprendedor. Ademas, los asistentes
participaron activamente con sus dudas y cuestiones.

El alcalde de Arganda, sustituye a
David Pérez como presidente de la

Federacion de Municipios de Madrid

M El alcalde de Arganda, el
socialista Guillermo Hita, es
el nuevo presidente de la Fe-
deracion de Municipios de
Madrid (FMM) en sustitucion
de David Pérez, que deja el
cargo tras cuatro anos al
frente de la Federacion. La
alcaldesa de Madrid, Manue-
la Carmena, ha sido elegida
vicepresidenta primera. De
esta forma, el PSOE ha rele-
vado al PP al frente de esta
federaciéon, que engloba a
los 179 ayuntamientos de la
Comunidad de Madrid y que
han presidido los populares

en los Ultimos doce anos.
Hita llega a la Presidencia
de la Federacion gracias a
los votos de los municipios
socialistas del cinturén rojo
(Getafe, Leganés, Méstoles,
Fuenlabrada), asi como de
otros grandes como Alcala
de Henares y Coslada, pero
ha sido aupado a este cargo
gracias al apoyo del Ayunta-
miento de Madrid, que ha
delegado sus 125 votos en
el Ayuntamiento de Getafe,
gobernando por la secretaria
general del PSOE- M, Sara
Hernandez.
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Antonio Novillo, Cabo, jefe de Turno de los Bomberos de Alcorcon

“Llega un momento en el que la vocacion vy el sentido de sevvicio

puiblico te llaman a desamollar tu trabajo ayudando a los demds”

Tenemos hoy el placer de conversar con Antonio Novillo, Cabo de la dotacion de Bomberos
de Alcorcon quienes participan en el canal Crimen e Investigacion con la Serie “Bomberos
Alcorcon” en la que se puede ver el su dia a dia de un parque de bomberos

W Sabado por la tarde a las 18:00,
en un breve descanso durante la
guardia, Antonio Novillo, cabo y
Jefe de turno en el parque de bom-
beros de Alcorcon, nos recibe en
su sede de el Centro Integrado de
seguridad, como cabria pensar, da-
das las caracteristicas de su traba-
jo, de lo que implica como servicio
publico al ciudadano, no encontra-
mMos ante una persona amable y
totalmente enfocada al servicio a
los ciudadanos.

Desarrollamos una labor
importante de divulgacion,
el aino pasado formamos a
5.000 escolares en tareas

de prevencion

Tras un recorrido por el parque
mostrandonos sus instalaciones,
la sala de descanso, sala en la pa-
san los pocos momentos de des-
canso que el servicio les permite,
un gimnasio que , como Antonio
nos comenta, “compartimos con
todos los cuerpos de seguridad
que hay en el Centro”, el patio y
la torre en los que llevan a cabo
las maniobras de entrenamiento
que tienen que realizar a diario,
las pantallas de aviso concetadas
permanentemente al centro de re-
cepcion de llamadas del 112, junto
a las que se encuentran toda una
coleccion de detallados planos de
las calles de la localidad, que se
utilizan en las diferentes salidas,
aunque, como nos comenta “en
las oposiciones, los conductores
tienen que conocer perfectamente
el callejero de la ciudad, tenemos
todos los planos, para poder lle-
varlos en las salidas y, en caso de
duda, saber exactamente como
y por donde tenemos que llegar
a las distintas intervenciones”.
Tras lo cual nos dirigimos al
aula en el que reciben parte de
su formaciébn para comenzar,
mas que una entrevista, una
animada e interesante con-

versicion acerca de su trabajo.
¢Cuantas personas formais parte ac-
tualmente del equipo de bomberos? La
plantilla somos 72, y diariamente
de guardia entramos como 10 o
12, dependiendo del dia.

¢Mas alla de la propia tarea de apagar
fuegos que todos conocemos, ;Cuales
son las tareas principales que llevais a
cabo y que os gustaria que los vecinos
conocieran? Independientemente
de la intervencion directa en sinies-
tros, incendios, accidentes, etc..,
hemos desarrollado de forma im-
portante, las areas de divulgacion
e inspeccion, en el area de divulga-
cion, por ejemplo, el ano pasado
hemos formado a 5.000 ninos de
Alcorcon en Prevencion de Incen-
dios, emergencias y primeros auxi-
lios, este ano vamos encaminados
de la misma manera e incluiremos
a los centros de mayores, asocia-
ciones de vecinos, AMPAS, etc...,
en al area de inspeccion, hemos
desarrollado los Planes Previos al
Incendio de diferentes centros im-
portantes del municipio, ademas,
el ano pasado se aprobd el Plan de
Emergencias Municipales de Alcor-
con ‘PEMUALCOR', y que se integra
dentro del plan General de la Co-
munidad de Madrid para grandes
emergencias.

¢Desde el punto de vista personal,
¢Como se plantea uno ser bombero y

Técnicamente hablando
estamos totalmente al dia
en las diversas técnicas que
se utilizan en el terreno de
las emergencias

como lucha para llegar a sedo? Pues
mira, yo, personalmente y creo que
todos mis companeros también,
hemos sentido “esa llamada”... de
la vocacion, la verdad es que llega
un momento en tu vida en el que
te sientes muy bien ayudando a los
demas...yo siempre he dicho que si
hubiese sido un buen estudiante,
habria sido médico o enfermero, 1o
que pasa es que en mi caso, al ter-
minar el bachillerato, y a través de
amigos y conocidos bomberos, em-
pecé a conocer este mundo 'y de-
cidi opositar para dedicarme a ello.

¢Dices que si hubieses sido buen estu-
diante, pero en realidad para ser bom-
bero tenéis que estudiary mucho, no es
asi? Si, Tenemos que estudiar bas-
tante, me refiero a lo de buen es-
tudiante porque no fui a la univer-
sidad como mis hermanos, pero si
es cierto que la oposicion, para mi,
fue como una carrera universitaria,
yo, en particular tardé cinco anos
en conseguir aprobar la oposicion,

pero si es cierto que conozco ami-
gos que le han dedicado mucho
mas, y si es cierto que en durante
€s0s anos tu vida se centra Unica-
mente en eso.

¢En definitiva, que sacrificais practica-
mente todo para convertiros en hombe-
ros? Si, si, €so no lo dudéis, incluso
si tienes pareja en esos momen-
tos llegas a tener verdaderos pro-
blemas, porque claro, tienes que
estudiar, entrenarte, tienes que
trabajar muy duro y practicamen-
te no te puedes de dicar a ello, es
dificil compaginarlo con una vida
normal.

¢Para llevar a cabo vuestro trabajo,
¢Cuales son los medios humanos y
técnicos que utilizais habitualmente?,
£C0omo os formais?, sobre todo, ; Como
te preparas sobre todo para algunas de
las cosas que tenéis que hacery sobre
todo ver? Bueno, lo que es técnica-
mente, la formacién la hacemos
dentro del mismo servicio, también
en empresas que se dedican a la
formacion, incluso entre nosotros
mMisMOs NS enriquecemos unos a
otros, también en colaboracion con
los otros cuerpos de seguridad, hay
mucha colaboracién en todo esto,
en ese sentido la formacion técni-
ca latenemos bastante al dia, pero
también porque las empresas de
formacion de emergencias suelen
ir por delante de nosotros, el I+D de

Todas las mananas
comprobamos que tanto
vehiculos como todo el
equipo no tengan ninguna
deficiencia

las empresas investiga seglin van
detectando nuestras necesidades,
la formacion es muy completa,
tened en cuenta que nuestra for-
macién cubre muchos aspectos,
sanitarios, mecanicos, quimicos,
en fin un compendio importante
de conocimientos y totalmente al
dia, y en el ambito psicolégico, yo
creo que cuando te haces bombe-
ro ya sabes que cuando llegasa un
siniestro no va a ser agradable, eso
lo tenemos muy interiorizado y el
equipo, que hace mucho, cuando
llegamos a una situacién complica-
da el apoyo de los companeros es
importante, y por supuesto la con-
centracién en el trabajo, es muy
importante llegar preparado men-
talmente para lo que te puedes en-
contrar, luego ya si, cuando llegas
al parque es cuando lo notas, pero
el equipo ahi es en donde hace
pifa y nos apoyamos unos a otros.
Yeldiaadia, como es untumo de traba-
jo en vuestra dotacion. Normalmente
nuestro turno de trabajo, salvo las
posibles intervenciones que pue-
dan surgir, es bastante ordenado
y organizado, al empezar cada
mafnana después del cambio de
relevo y darmnos las novedades,
comprobamos que todos los vehi-
culos y el equipo esté en perfectas
condiciones, que los vehiculos ten-
gan los depésitos llenos y prepara-
dos para posibles salidas, a media
manana hacemos una maniobra
tipo de un par de horas, hasta la
hora de la comida, después de
comer tenemos un rato de des-
canso para después, por la tarde,
hacer una revision de una calle de
la localidad, cada dia revisamos
una calle, revisamos los accesos,
los hidrantes....y si hubiese algin
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defecto informariamos a los servi-
cios municipales correspondientes
para que lo subsanen, nosotros
por nuestra parte nos hacemos un
informe para conocer el estado de
todas las calles y estar preparados
pos si tuviésemos que intervenir
en alguna de ellas, es importante
que conozcamos el estado de los
lugares a los que vamos para reac-
cionar de la mejor manera posible.
No hay muchas mujeres bombero, ;A
que se debe? ¢hay alguna en vuestra
dotacion? Si, es cierto, no hay mu-
chas, la verdad, las pruebas fisicas
son realmente exigentes, es posi-
ble que eso “les quite las ganas” a
muchas mujeres que quisieran ser
bombero, la preparacion fisica es
fundamental en nuestro trabajo y
las pruebas son realmente duras,
con nosotros trabaja Sara Bonilla,
gue ademas de ser una gran per-
sona es muy buena profesional,
pero tenemos que recordar que
Sara, ya de por si, es una gran atle-
tay eso es una ventaja importante.
¢Se puede considerar a Alcorcon, una
ciudad con alto indice de atenciones de
vuestro cuerpo?, ;Cuales son las mas
habituales? No mucho mas que
cualquier otra ciudad, de hecho
hablando con otros municipios si-
milares, el nimero de atenciones
es muy parecido de unas a otras,
una media normal de intervencio-
nes es de unas 1.500 al ano, que
es muy similar en casi todas las
localidades.

Nuestro periddico, es un medio muy en-
focado al ciudadano, y hay algo que nos
gustaria conocer, ;Como es el trato con
la gente en vuestras salidas? ¢os ven
con cariio, cercania,etc?, ;0s sentis
un cuerpo querido? Si, si, eso no lo
dudéis, incluso si tienes pareja en
€sos momentos llegas a tener ver-
daderos problemas, porque claro,
tienes que estudiar, entrenarte, tie-

EORIAMOE

Los bomberos solemos decir: jjjMas importante que un extintor, es tener detectores de
humo, un detector de humo nos puede salvar lavida!!!

nes que trabajar muy duro y prac-
ticamente no te puedes de dicar
a ello, es dificil compaginarlo con
una vida normal.
¢Quéesloqueoslleva alaideade par-
ticipar en el documental sobre vuestro
trabajo, ;Como surge una idea de este
tipo? Pues fue muy facil, un dia vino
el jefe del gabinete de prensa del
ayuntamiento que le habian llama-
do de una productora que estaban
pensando mostrar la labor de los
bomberos pero desde un punto de
vista mas humano, mas del dia a
dia dentro del parque, nos ofrecie-
ron estar conviviendo con nosotros
las 24 horas y la verdad es que
estuvo realmente bien, ha habido
una relacién muy respetuosa, muy
cercana, nos mostraron los prime-
ros pilotos y el resultado nos gustd
y bueno, nos animamos a hacer
los 6 capitulos.

Y las actuaciones, ¢ Se hacen prepara-
das o son casos auténticamente rea-
les? Los siniestros que aparecen
en la serie son reales, llevabamos
camaras en los cascos, y los cama-
ras de la serie nos acompanaban
en las salidas, obviamente ellos
no entraban en donde, por segu-
ridad, no podian entrar, es cierto
que alguna salida del parque si la
hemos tenido que simular, porque
igual en ese momento no estaban
grabando, pero si, las actuaciones
son reales.

¢Qué os aporta a vosotros al propio
cuerpo y a la gente en general en este
proyecto? Principalmente el que po-
demos vernos desde fuera, cuan-
do trabajamos no podemos ver-
nos y ha sido mu y bueno, incluso

como formacién, como autocritica,
I6gicamente no es lo mismo hacer
las cosas que verte haciéndolas.
Cuéntanos la que para ti seria la mejor
anécdota de esta experiencia. Quiza
la mas simpéatica fue la retirada de
un nido de cotorras un sabado a
la hora del Vermut, la expectacion
que creo aquello, como salieron las
cotorras volando...en fin, algo muy
entranable ver a un companero
que se jubila, su dltima guardia,
ver como salia, ya jubilado por la
puerta,..., verlo después en la tele
fue realmente emocionante.
Nunca dejamos que una entrevista
termine sin estas dos preguntas, des-
de vuestro puesto y para los ciudada-
nos, dinos una frase o una idea que
querais hacer llegar y que cale en la
poblacién. Pues que te voy a decir,
a veces parece que la gente tiene
reparo en llamar a los servicios
de emergencia, en muchas oca-
siones la gente se pone en riesgo
por no llamarnos, quiza por una
negligencia propia, por un error, a
veces incluso por no molestar, lo
que podemos decir es que jjjLla-
men!!!, que no lo duden, que no
se pongan en riesgo pensando
que lo pueden solucionar ellos, al
finy al cabo, nosotros, los bombe-
ros estamos para eso, por nimio
que les pueda parecer, si se ven
desbordados, que no lo duden
en ningln momento, jjjQue nos
llamen!!!

Ahora una frase para nuestro periodi-
co. Mira, en esta ocasion no va a
ser exactamente para vosotros, al
contrario, voy a aprovecharme un
poco de vosotros, estamos aho-

ra mismo en una campana para
que la gente instale detectores de
humos, creemos que hasta
deberia ser obligatorio por
ley tener detectores de
humos, los detectores
se venden en cualquier
centro comercial y son
baratos, mira, en muchos
paises los bomberos ya
cuentan con que las vi-
viendas tienen detectores
de humos, muchas de las
campanas que se hacen,
Nno son para instalar los de-
tectores, son jjjPara recor-
dar a la gente que cambie
las pilas!!!, hay paises en
los que los detectores son
obligatorios; un detector
de humos te puede salvar
la vida, mira, una frase que
los bomberos decimos habi-
tualmente es: jjjLos bomberos
preferimos que tengas antes, un
detector de humos en tu casa,
antes que el mejor extintor del
mundo!!! los incendios mas
graves se suelen producir por
la noche, la gente esta durmien-
do, no se da cuenta, incluso no es
necesario que llegue a ser un gran
incendio, muchos de los falleci-
mientos se dan por inhalacién de
humos, ni siquiera por las llamas,
Asi que para finalizar, jjjQue
nadie pase estas navidades sin
detector de humos!!!. Quere-
mos destacar la campana
que se esta llevando a cabo
entwitter bajo el hastag “#detecto-
resya” para concienciar a los ciuda-
danos de su uso.



vivirAlcercon
Wi 11813

16 W) Numero 3 m Diciembre 2015

| —

B Tenemos la suerte de poder
conversar con su Presidente y
promotor de la idea de crear esta
Asociacion de todos los concesio-
narios de Alcorcon ubicados en la
Avenida de San Martin de Valdei-
glesias y Avenida de Leganés.

Marcial Gutiérrez, con mas
de 40 anos de experiencia en el
mundo del motor y propietario del
concesionario Peugeot Mabusa,
uno de los empresarios mas im-
portantes de la localidad que ha
luchado por poner esta idea en
marcha para potenciar la industria
del automavil en Alcorcon.

Para poner una idea como
esta en marcha, no solo hace falta
ser gran empresario como usted,
sino que tiene que pensar también
en comunidad y querer crecer to-
dos juntos,
¢Definanos brevemente quien es Mar-
cial Gutiérrez como persona mas que
como empresario?. Llevamos desde
el 68 en Alcorcon en principio con
lo que era la marca Barreiros no
como Peugeot que alin no existia.
Era un trabajador mas que empe-
zaba de cero y a base de esfuerzo
pudimos ir avanzando y convertir-
nos posteriormente en concesio-
nario Peugeot y tratar de hacerlo lo
mejor posible hasta hoy.

He procurado ser una persona
activa, intento ayudar a mi empre-
sa en todo lo que puedo y todavia
soy capaz de hacer, he tratado de
trabajar como uno mas de la em-
presa y estar al lado de todos los
trabajadores colaborando cada dia
con ellos.

Mi planteamiento siempre ha
sido ir mejorando y evolucionando
cada dia, eso nos hace mejores a
todos. Hoy en dia hay que aprove-
char las posibilidades que existen
para crecer todos juntos.
¢C0omo se piensa en una idea de este
tipo con la magnitud que supone el po-
nerla en marcha? Alguien decia “Un
estudiante con hambre estudia
mas que 100 abogados juntos”,
la crisis afecta notablemente al
sector y genera una necesidad
de mejora. Con los anos vamos

Marcial Gutiérrez, Presidente de La Milla del Motor

La milla del motor, desde marzo de 2015 un referente

nacional en el mundo del motor, estd en Alcoreon

En tan solo un espacio de 1 milla, poco mas de kildbmetro y medio, nos encontramos posiblemente con
la mayor oferta de venta de vehiculos y servicios relacionados con el motor con 22 marcas diferentes
que apuestan por trabajar juntos para dar el mejor servicio al cliente y donde podemos encontrar
practicamente toda la oferta en vehiculos del mercado nacional.

“Todos juntos como uno
solo, como hormiguitas
podia serimportante
para mejorar nuestras
empresas.”

aprendiendo y en este momento
pensamos que uno de los modos
para mejorar el entorno y el nego-
cio podia ser la Asociacion.
Tiene que ser dificil, teniendo en cuen-
ta que son muchas y muy diferentes
marcas que a su vez son competencia
directa a la hora de la venta de los ve-
hiculos.... Lo principal fue poder
ponernos cara todos, hasta el mo-
mento por unos Motivos u otros no
habia sido posible, y yo como el ma-
yor de todos, (Risas), propuse una
comida para empezar a trabajar
en el proyecto, hablamos de 2011.
Afortunadamente la respuesta de
todos fue de apoyo y colaboracion
con la idea, cosa que les tengo que
agradecer puesto que “aquella co-
mida de todas las concesiones fue
la base de lo que hoy en dia es una
realidad”.

Alli exponemos que hay que
hacer frente a la adversidad del

momento y nos tenemos que unir
con la idea de hacer publicidad
del automavil en Alcorcon, no una
marca sino de los vehiculos para
atraer el mayor nlimero de clientes
alazona.
Una vez hecho este paso, ;Qué argu-
mentos se ponen encima de la mesa
para “convencer” atodos de que esuna
buenaideay beneficiosa para todos los
participantes? Era mas fuerte la ne-
cesidad de union que los intereses
particulares con lo cual todos es-
tuvieron de acuerdo con la nueva
idea y sus puntos positivos.

Las pautas de accién son mar-
cadas por nosotros mismos que
conocemos el mercado interior,

en este caso las marcas no parti-
cipan directamente, sino a través
de los propios empresarios que
son lo que deciden que gracias a
este acuerdo podran mejorar su
actividad.

“Lo mas importante es gene-
rar la imagen de marca Unica del
automovil, Tenemos que atraer
clientes” Campanas y promocio-
nes publicitarias conjuntas, con-
vergencia comln entre concesio-
narios de marcas diferentes, que
mejora la productividad individual
de cada uno al dar un servicio mas
rapido y mejor. Conseguir apoyos
institucionales de organismos pU-
blicos es mucho mas factible como

“Lo mas importante es
generarlaimagende
marca tinica del automavil,
Tenemos que atraer
clientes”

Asociacion que como empresa in-
dependiente.

Facilidades y ayudas del pro-
pio ayuntamiento que nos veria
como una oportunidad de negocio
para todo el municipio.
¢Cual o cudales son el mayor escollo que
han tenido que resolver entre los aso-
ciados para llevar a cabo el proyecto?
Ideas diferentes, buscar al presiden-
te, tareas a realizar.... Sin ninguna
duda, lo méas complicado es el apo-
yo econdmico a la idea para poder
realizar todas las tareas necesa-
rias de promocion y explotacion.

En tiempo de crisis es compli-
cado sacar una partida presupues-
taria para cualquier accién, sin em-
bargo gracias al esfuerzo de todos
y cada uno finalmente llegamos al
acuerdo comUn de que todos apor-
tariamos lo que pudiéramos para
seguir adelante.
¢Cual es la mejor idea, bajo su punto
de vista, que ha habido en las reunio-
nes que han tenido y que haya servido
para mejorar el proyecto inicial? La
idea fundamental, precisamente
ha sido el nombre, nuestro amigo
Manuel de Kia Motor, dio con la
tecla de conseguir una nomencla-
tura que agrupara todos los condi-
cionantes de nuestra Asociacion,
y con un nombre que suena muy
bien (risas). “La mejor idea en
nuestras reuniones fue el propio
nombre de la Asociacion”

Una descripcion, en muy pocas pala-
bras de lo que es La Milla del Motor.

Quien quiera comprar un automé-
vil, en la Milla del Motor, en tan
solo 1,5 km de distancia tiene 22
marcas diferentes de automéviles
que dan cobertura en torno al 85%
del mercado de ventas nacional,
con un modelo de venta de la ma-
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“Creo que Vivir Alcorcon es
el tipo de periodico que la
ciudad necesita”

yor calidad, servicio y atencion al
cliente.

Diganos las dos o tres ventajas mas im-
portantes que supone la creacion de La
Milla del Motor para las marcas y para
los usuarios finales? Al finde al cabo su-
pongo que todo tiene que estar basado
en conseguir un incremento en ventas.
Para los clientes son muchas, voy
a destacar las mas importantes:
Ahorro de tiempo a la hora de toma
de la decision de compra de VN y
VO al tener toda la oferta en muy
poco espacio fisico.

La competencia de precios
asegurada por la cercania entre
concesionarios.

Informacién de cualquier tipo,
novedades, tecnologias, promo-
ciones de la Milla en un solo portal
web donde estan todas nuestras
acciones y actividades.

Para las marcas, ademas de
otras muchas ventajas, las dos
mas importantes es el aumento en
el nimero de vehiculos vendidos,
al venir muchos mas clientes y la
promociéon conjunta de cualquier
marca al formar parte del ente “La
Milla del Motor” como simbolo de
garantia y calidad en los vehiculos.
El usuario final, alguien que busque un
coche, sea o no de Alcorcon, ;Que va a
encontrar en La Milla, que le haga de-
cantarse por unavisita a nuestrazonay
no a otras zonas parecidas? “Toma de
decision de compra de forma rapi-
da y eficaz economicamente”
Normalmente al hablar de este tipo de
acciones, todos pensamos siempre en
¢l vehiculo nuevo, para que la gente lo
sepa, supongo que en la Milla del mo-
tor encontramos tanto vehiculo nuevo,
como de ocasion como de segunda
mano,stokaje, ofertas.... En la Milla
el cliente dispone de un stock casi
inigualable en Espana en ningln
otro entorno en un espacio fisico
tan compacto. Siempre se van a
encontrar con ofertas representa-
tivas de cada una de las marcas.

-
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¢£Qué supone la Asociacion, mas alla de
estar todos juntos? ¢Se lanzaran ofer-
tas conjuntas de descuentos? ¢Cam-
paias promocionales independiente-
mente de donde se compre el vehiculo?
El mejor ejlemplo “La semana de
la Milla, donde existe una semana
con ofertas exclusivas donde los
asociados venden a sus mejores
precios al cliente”, Son descuentos
especiales en vehiculos y servicios
de cada mara.

Junto a esto creamos la ima-
gen de marca mediante un marke-
ting directo en vallas, monopostes,
radio y como no, con la colabora-
cion del Ayuntamiento para que
nos ayuden con las senalizaciones
directas a nuestra milla.

Aunque seguramente es pronto para
valorarlo, ¢Han notado un incremento
de actividad o incremento de visitas
a los concesionarios en estos liltimos
meses? Rotundamente si, cuando
ha habido este tipo de iniciativas
promocionales la respuesta ha
sido muy positiva y se ha notado
especialmente tanto en visitas
como en ventas.

Como una anécdota interesante,
los sadbados por la mafnana a pri-
mera hora, hormalmente no son
dias especialmente importantes
de cara a la visita de clientes, sin
embargo en nuestra semana de la

“La mejoridea en nuestras
reuniones fue el propio
nombre de la Asociacion”

milla el sdbado a primera hora al
llegar a los concesionarios algunos
no teniamos sitio ni para aparcar.
Para que nuestros lectores puedan co-
nocer mas en detalle también la Milla,
¢Qué acciones tenéis previstas en los
proximos meses? Haremos una se-
mana “especial motor” en Enero
y a lo largo del 2016 estamos pla-
nificando al menos dos ferias del
vehiculo de ocasion que dado el
stock con el que trabajamos seran
un éxito.

Igualmente en la parte de ser-
vicios finales estamos coordinan-
donos para poder hacer ofertas
generalizadas a todas las marcas.
En el ambito institucional, ;Como ha
sido la respuesta y la colaboracion de
un Ayuntamiento tan importante como
el de Alcorcon para arrancar esta ini-
ciativa? Solo podemos aplaudir y
tener palabras de agradecimiento
ya que a nivel estructural el Ayun-
tamiento esta prestandonos todo
el apoyo que puede en estos mo-
mentos tan dificiles.

De qué manera pueden participar las

instituciones con esta iniciativa ya que
supongo que esto redundara en gene-
racion de negocio, industria y empleo
para nuestra localidad. Ayudandonos
en facilitar el desarrollo de las ac-
ciones comerciales que llevemos
a cabo y pongamos en marcha y
nos ayuden a promocionar esta ini-
ciativa que redunda en el negocio
en Alcorcon y tener un referente en
cuanto al vehiculos en Espana.
Visto al revés, en qué sentido ayuda
este tipo de proyecto a una localidad
como Alcorcon, ¢Qué impulso eco-
nomico puede suponer? ;Se genera
mas empleo?, ;Se generan negocios
auxiliares?, ayuda a que mas gente
venga a Alcorcon y consuma otro tipo
de productos? Como digo, es muy
importante ya que va a generar un
movimiento y afluencia de perso-
nas a Alcorcon, generando opor-
tunidades de negocio que sirven
para potenciar el comercio local
y dar a conocer a Alcorcon como
referente nacional.

“Esto genera ventajas empresaria-
les y facilidad de implantacion de
nuevas empresas, Comercio auxi-
liar y por definicion la generacion
de empleo y riqueza.”

Posiblemente a las personas que lean
esta entrevista, mas alla de los intere-
sados en comprar un coche, les intere-
saria conocer las oportunidades de em-

“Creamos unaimagen
de marca através del
marketing directoy
con la colaboracion del
Ayuntamiento”

pleo que se puedenllegara generarsila
Asociacion incrementa notablemente
el negocio de los automdviles, ¢Qué
les podriamos decir? Si todo sigue
en la linea que tenemos prevista,
creemos que generara empleo y
estabilidad laboral en Alcorcon. Es
uno de los puntos primordiales en
nuestro proyecto, ya no solo para el
comercio de automavil sino en to-
dos los sectores. Las perspectivas
son muy buenas ya que tenemos
un buen modelo de actuacion.

La evolucién del sector del automé-
vil parece buena a medio plazo, sin
prisa pero sin pausa, lograremos
un alza en la actividad en nuestro
sector que significa mucho en la
vida cotidiana de todos los ciuda-
danos.

“Para que nos hagamos una idea,
en Alcorcén no ha cerrado ningtin
concesionario durante la crisis,
mientras en el resto del pais han
desaparecido en torno al 25% de
media de los concesionarios”

Dos frases para animar al esfuerzo de
todos los que estan participando en la
asociacion y para apuntarse a aquellos
concesionarios que atin no participan
delaidea.

Queridos socios de la MILLA DEL
MOTOR : Lo que merece la pena
siempre muestra un camino

De esfuerzo, constancia y en este
caso de confianza en lo que hace-
mos Pero los frutos nos esperan

i LOS RECOGEREMOS SINDUDA!
Ahora algo para nosotros como nuevo
periddico dedicado en exclusiva a la
informacion de Alcorcon. Una frase de-
dicada a nuestro periddico y su opinion
sobre su repercusion en un municipio
como este. El periddico que informa
veraz e imparcialmente; recoge
y cosecha fruto de todos los cam-
pos y colores, VIVIR ALCORCON , es
el tipo de periddico que la ciudad
necesita

-
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LAY

MilladetMolor

Nunca fue tan facil elegir

22 concesionarios oficiales

www.milladelmotor.com
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Los premiados en la gala de AEPA, junto a su presidente, Jesiis Navarro tras la entrega de premios.

Se entregan los V Premios Empresariales AEPA Ciudad de Alcoreon

Esta edicion viene a consolidarse como uno de los acontecimientos empresariales mas importanmtes del afo en la localidad

B Los Premios Empresariales
AEPA nacieron con la vocacion
de ser un referente en el reco-
nocimiento a las actividades
comerciales, hosteleras y em-
presariales de Alcorcon.

Para ello se establecen
diferentes categorias: Empresa
Tradicional Comercio, Empresa Tradi-
cional Hosteleria, Innovacion y Exce-
lencia empresarial, Emprendedores,
Mencion Especial y premio al Merito
Profesional. Por primera vez, y
desde esta edicion, se estable-
ce una nueva categoria: Premio
Popular. En esta categoria la vo-
tacion y participacion de ciuda-
danos a través de web y redes
sociales es la que determina la
empresa merecedora de este
distintivo.

El acto, celebrado el pasa-
do lunes 16 de Noviembre, ha
contado con la presencia de
mas de 200 asistentes. Nume-
rosos empresarios, profesiona-
les y personalidades politicas,
sociales y culturales de Alcor-
c6n no han querido perderse
este importante evento anual. A
destacar la presencia del Presi-
dente de CEIM Juan Pablo Laza-
ro, el Alcalde de Alcorcon David
Pérez, concejales de gobierno
del Ayuntamiento de Alcorcon
,asi como los representantes de
los diferentes grupos politicos
municipales. En la gala, con-
ducida y presentada por Victor

David Pérez, alcalde de Alcorcon y Juan Pablo Lazaro, presidente de CEIM fueron los encargados de cerrar el acto.

Alfaro (locutor,periodista de Ra-
dio Sol) se procedio6 a la entrega
de diplomas de agradecimiento
a las empresas patrocinadoras
de AEPA recordando igualmen-
te la labor especifica de patroci-
nio de estos premios por parte
de MK Value, Sur Empresarial,
Alcorcon al dia y Adeslas. Jesus
Navarro, presidente de AEPA
dedic6 unas palabras previas a
la entrega de premios. En ellas
se destaco las dificultades por
las que atraviesan los empresa-
rios que empiezan, los que aun
resisten y los que por desgracia
han tenido que abandonar. So-
licito por parte de la sociedad
y las autoridades, el reconoci-
miento publico de la figura del
empresario, en ocasiones pre-

Jesiis Navarro, presidente de AEPA en un momento de su intervencion.

sentada como una figura des-
dibujada, oscura y opaca, muy
lejos de la realidad.

Para cerrar el acto D. Juan
Pablo Lazaro (Prediente de
CEIM) y D. David Pérez (Alcalde

Alcorcon) ofrecieron unas pala-
bras destacando la importancia
de estos premios, el compro-
miso con el tejido empresarial
de la ciudad y la necesidad de
construir un futuro juntos y lle-
no de oportunidades.

Con el emplazamiento a los
Proximos Premios Empresaria-
les AEPA 2016, la asociacion
de empresarios ha querido des-
tacar “la necesidad de seguir
aunando esfuerzos, para lograr
que las dificultades por las que
todos hemos atravesado, pue-
dan quedar definitivamente
atrds confiando y apostando
por que Alcorcon puede ser una
de las ciudades clave para lo-
grar esta ansiada meta” indicé
al finalizar su discurso.
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Empresas premiadas en los V Premios empresariales AEPA
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Cultura

Magia

Jorge Luengo cuenta con numerosos galardones y diferentes premios internacionales.

El mago Jorge Luengo trae su
espectdculo “EnSuerios” a Alcorcon

M La magia ha sido protagonis-
ta con el espectaculo “EnSue-
nos”, del mago Jorge Luengo.
Con él, casi todo es posible y
es que, como le gusta recordar
de Walt Disney, “si se puede
sonar... se puede lograr”. Entre
sus logros, 10s humerosos pre-
mios obtenidos desde que en
el ano 2006 asistio al Congreso
Magico Nacional Francés y se
alz6 con el Premio Nacional. A
partir de ahi llegarian mas re-

conocimientos, como el primer
Premio en el Nacional de Ma-
gia Espanol (2008). Ademas,
cuenta, entre otros galardones,
con el Premio Mundial de Ma-
gia en la categoria de invencion
(Pekin 2009) y Premio Mundial
al Talento (Bruselas 2010). El
espectaculo que podremos ver
en Alcorcon, “EnSuenos”, com-
bina la habilidad y el ingenio,
para realizar artificialmente
efectos en apariencia maravi-

llosos e inexplicables mientras
se desconoce la causa que
los produce. Se crea una com-
plicidad que Jorge establece
con el pablico desde el primer
momento en el que aparece en
el escenario. La mdsica, la pa-
labra y las nuevas tecnologias
forman parte del espectaculo
de una manera muy significati-
va, dando lugar a un momento
Unico, divertido, sorprendente e
inimaginable. Ademas

Teatro

“El sobrino de Mélies” en el Teatro Buero

Vallejo de Alcorcon

M Cita teatral para publico fami-
liar en el Buero Vallejo, con “El So-
brino de Méliés”, un espectaculo
para disfrutar a partir de cuatro
anos. La historia esta protagoni-
zada por Jean Philippe, un mago
surgido de las sombras que con
Su cana magjca es capaz de pes-
car Taumatropos y hacer florecer
linternas magjcas como prologo
a sus juegos de ilusionista, que
sirven de presentacion a las ima-
genes del nacimiento del cine-
matografo.

Un espectaculo Unico que
combina de forma singular tea-
tro, magia, cine, globoflexia y
sombras, recreando la poesia y
diversion de los comienzos del
cinematégrafo y los espectaculos

de magija y variedades del teatro
Robert-Houdin.

La escenografia, el espacio
escénico y la direccion es colec-
tiva a partir de la idea de Eladio
Sanchez, que cuenta con mu-
sica de Juan Sanchez Molina.

Ademas, también se ha inaugu-
ra en el centro cultural Fuente
Cisneros“Tormento y transfor-
maciéon”, un proyecto artistico
de Fernando Garcia que ha per-
manecido abierto hasta el 30 de
noviembre.

Fotografia

=l

La obra de Juan Manuel Castro
Prieto, Premio Nacional de
Fotografia forma parte de la
coleccion municipal

M Esperando al cargo recoge la
estancia en la isla de Tanna de
Juan Manuel Castro Prieto en la
primavera del ano 2005. El Ayun-
tamiento ha prestado esta colec-
cion de fotografias a diversas ins-
tituciones, entre ellas, la ciudad
de Bratislava para un importante
festival de fotografia.

La Sala El Paso acogera de
nuevo la exposicion Esperando
al cargo a partir de mediados del
préximo mes de enero. Juan Ma-
nuel Castro Prieto (Madrid, 1958)
fue galardonado el jueves de la
semana pasada con el Premio

Nacional de Fotografia, tal como
recoge el jurado “por su notable
aportacion a la fotografia espa-
fola en su contenido y estética”.
El comunicado del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte ex-
plica que Castro Prieto “ha inno-
vado y transformado el lenguaje
fotografico tradicional, desde una
perspectiva personal. Logra cons-
truir imagenes que exploran las
huellas latentes de la memoria.
Su obra subraya aspectos oniri-
cos y literarios de la vida cotidia-
nay escenarios lejanos, creando
un universo propio y original”.

Concurso de fotografia para celebrar
el Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad

M El Ayuntamiento de Alcorcon or-
ganiza, a través de la Concejalia de
Servicios Sociales que dirige la ter-
cera teniente de alcalde, Susana
Mozo, un concurso de fotografia
con motivo del Dia Internacional
de las Personas con Discapacidad,
que se celebra el 3 de diciem-
bre bajo el lema “Sobradamente
Capaces: Retratos de Vida y Su-
peracion”. El fallo y la entrega de

premios se llevaran a cabo el 3 de
diciembre, en el Teatro Buero Va-
llejo, a las 18.00 horas, en el Acto
de Conmemoracién del Dia Inter-
nacional de las Personas con Dis-
capacidad. Todos los participantes
recibiran un diploma, mientras que
al ganador se le hara entrega de
una camara fotografica donada
por KANAU, ademas de una men-
cion honorifica.
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Exposiciones

Alcorcon abrié el mes de noviembre
cargado de exposiciones

B Ceramica, pintura e historia
ocuparan las salas de exposicio-
nes de Alcorcon en el Centro Mu-
nicipal de las Artes y el Espacio
Alfareria de reciente creacion.

Los ceramistas de la Escue-
la Oficial de Ceramica de la Mon-
cloa, con el comisario de Joan
Llacer ofrecieron su propuesta
Segunda Coccion, en el Espacio
Alfareria de Alcorcon, y en la Sala
Altamira Baja del Centro Munici-
pal de las Artes.

Segunda Coccién es un tér
mino utilizado en la produccion
de ceramica y alfareria y hasta
Alcorcon traen sus obras mas re-
cientes catorce ceramistas. Sus
propuestas son muy variadas,
con planteamientos distintos,
diversas técnicas y soluciones
plasticas diferentes, para con-

formar una exposicion colectiva  ‘Venus de los rulos’ de Irene Gracia Aguado, una de las piezas expuestas.

-

en la que muestran sus trabajos
artistas de los mas destacados
de la Escuela de la Moncloa.
También fue inaugurada la Expo-
sicion del lll Certamen de Pintura
Alcorcon Siglo XX, con la entrega
de los premios de las categorias
Infantil, Juvenil y Adulto.

En este mes de inaugura-
ciones la historia ocupa un lugar
destacado con la inauguracion
de la Exposicion de Blas de Lezo.
Por Gltimo la exposicion Mujeres
espanolas, del Instituto de la
Muijer ha ofrecido documentos
y fotografias sobre mujeres, ba-
sandose fundamentalmente en
historias de vidas reales y situa-
ciones concretas, efectuado una
aproximacion a las distintas iden-
tidades territoriales, culturales,
sociales y profesionales de las
mujeres espanolas.

Conferencias

El Centro Cultural
Vinagrande acogié
el 111 Ciclo de

Conferencias
Humanistas para
tiempos de Crisis

M El Centro Cultural Vihagrande
de Alcorcon ha acogido diversas
conferencias dentro del lll Ciclo de
Conferencias sobre Pensamiento
Humanista que viene celebrando,
organizado por la Asociacion Em-
manuel Mounier.

La Ultima de ellas, “EL ALMA
DEL SOCIALISMO” llevada a cabo
el sdbado 24 de noviembre fue
impartida por D. Caros Diaz, Doctor
en Filosofia y Profesor de la Uni-
versidad Complutense de Madrid,
ademas de Doctor Honoris Causa
por la Universidad Galileo de Gua-
temala y fundador del Instituto
Emmanuel Mounier en Espana es
autor de mas de 250 libros.

Anteriormente, Femando Lépez
Luengos, impartid la conferencia
“AMAR A UN SER ES DECIRLE TU
NO MORIRAS”. Organizado por el

Agenda Cultural Diciembre - Teatro Buero Vallejo

Comienza la fiesta
Diverplay
Domingo 13 Diciembre 2015
12:00- 17:00 19:00-20:30
Todos los piiblicos. Para toda la familia
DOS PASES: 12:00HY 17:00H Alas
(Segundo pase opcional en funcion El libro Magico de la compaiiia Sombras
de aforo completo 12:00h) Domingo 27 Diciembre 2015 Martes 29 Diciembre 2015
12:00 18:00-19:30
Teatro Buero Vallejo Para piiblico familiar
Para piiblico familiar

Instituto Emmanuel Mounier, este
ciclo, trata de dar a conocer la co-
rriente filosofica del Personalismo
Comunitario, y todo lo que conlleva
profundizar en lo mas vital del ser
humano, de contribuir a través del
pensamiento y el didlogo, a que
cada persona forme su criterio sin
manipulaciones ni utilitarismos, y
de mostrar cuantas aportaciones
puedan contribuir de manera posi-
tiva a humanizar la personay la so-
ciedad en éstos tiempos de crisis.

El cascanueces
Lunes 28 Diciembre 2015
18:00-19:30
Para piiblico familiar

“Pinocho se despierta”
de Suenos de Aziicar
Viemes 18 Diciembre 2015

Enanos y Gigantes
Miércoles 30 Diciembre 2015
18:00- 19:30
Para puiblico familiar

Teatro Buero Vallejo
Avda Pablo Iglesias, s/n

Para precios, consultar en la taquilla

del teatro, VIVIR ALCORCON, no se hace
responsable de los posibles cambios
de programacion que se pudieran dar.
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Inauguracion de las nuevas instalaciones del
concesionario Yolvo, Tibermotor, en Alcorcon

El pasado viernes dia 20 de Noviembre se inauguraron las nuevas instalaciones
del concesionario Tibermotor de Volvo en Alcorcon

M Son las mas modernas de Es-
pana, disenadas con el nuevo
concepto para exposiciones de
venta (VRE, Volvo Retail Expe-
rience), situando al cliente en el
centro todas las actividades y su
ubicacion fisica en plena Milla
del motor de Alcorcon, en la Calle
Ecuador 3.

Contaron con la asistencia
de German Lépez Madrid, Pre-
sidente de Volvo Car Espana,
acompanado por Jose Maria
Galofré, Consejero Delegado del
grupo, y Oscar Soriano, Gerente
de Tibermotor, junto con todo el
equipo de Volvo, Director de Mar-
keting para Espana, y la asisten-
cia de todos los trabajadores del
grupo Tibermotor.

La presentacion, llena de sor-
presas, destaco por un emotivo
acto en recuerdo de la historia del
concesionario y sus comienzos, ha-
ciendo hincapié en el rapido creci-
miento de la empresa que fue fun-
dada en 2006 y que actualmente
ocupa el nimero dos en el ranking
de ventas de la marca.

Todo gracias a la implicacion
de los trabajadores de Tibermo-
tor, donde cada uno aporta su
granito de arena para ofrecer
el mejor servicio al cliente, que
para ellos es la pieza fundamen-
tal para seguir avanzando cada
dia.

Servicio, atencion y el trato
mas cercano es lo que hacen
diferente a Tibermotor y a Volvo,
precisamente en estos parame-
tros se basan las nuevas instala-
ciones, modernas, y orientadas
a que el cliente final se sienta a
gusto, en “su casa”.

En palabras del propio pre-
sidente, German Lopez, eligen la

Ti

|

ubicacion estratégica de la Milla
del Motor para crecer y esfor-
zarse por tener un servicio “Pre-
mium” en todos los niveles de
atencion. Esto ha supuesto que
la marca haya aumentado un
70% las ventas de vehiculos.

El Consejero Delegado, des-
tacaba que lo que buscan es que
la gente disfrute con los vehiculos
y la marca, con la atencién mas
personalizada haciendo la vida
mas facil al cliente, apostando
ademas por la sostenibilidad y el
medio ambiente.

Oscar Soriano, destaco la
apuesta de la marca por Tiber-
motor, lo que ha supuesto que
actualmente cuenten con cuatro

Alfinalizar el acto, se hizo un emotivo homenaje al fundador de la empresa.

concesionarios en Madrid espe-
rando seguir creciendo. Finaliza-
ba el acto con el emotivo home-
naje al fundador de la empresa
con la entrega de una placa con-
memorativa por su esfuerzo y sa-
crificio. Destaco también el video
dedicado a todos los trabajado-
res del concesionario que segin
palabras del Gerente son la base
para que Tibermotor sea lo que
es hoy en dia.

Posteriormente una espec-
tacular puesta en escena, con
mdsica en directo, presentacion
de vehiculos y variadas sorpre-
sas que encandilaron a las mas
de 400 personas presentes en el
acto.

Tecnologia |

Segiin afirman desde la marca “los usuarios ya no tendran que preocuparse
por suscribirse alos servicios”.

Navegadores TomTom,
mapas y alertas de por vida

TomTom ha ampliado su gama de dispositivos
de navegacion TomTom ‘Go’, incorporando
dos nuevos modelos e incluyendo los mapas del
mundo y las alertas de radares de trafico.

B TomTom acaba de anun-
ciar la ampliacion de su gama
de dispositivos de navegacion
TomTom GO con la incorpora-
cion del TomTom GO 51 vy el
TomTom GO 61. Los nuevos
navegadores llevan Mapas del
Mundo y Alertas de Radares
de Tréafico para toda la vida, lo
que significa que todos los na-
vegadores de coche TomTom
GO ahora cuentan con servicios
para toda la vida, incluyendo
TomTom Traffic con conexion a
Smartphone. Los Mapas del
Mundo y las Alertas de Rada-
res de Trafico para toda la vida
permiten conducir con mapas
de todo el mundo sin coste adi-
cional y permiten al conductor
conocer la ubicacion de todos
los radares de trafico, tanto los
fijos como los méviles, durante
la vida (til del dispositivo. Los
dispositivos TomTom combinan
informacion del trafico en tiem-
po real con una avanzada tecno-
logia para proporcionar siempre

a los conductores la ruta mas
rapida disponible. TomTom Tra-
ffic cubre todas las carreteras
cartografiadas y combina los
datos colectivos procedentes de
millones de fuentes de datos de
todas partes del mundo, para
ofrecer una informacion sobre
el trafico tan precisa que, con
cada nueva actualizacién, pue-
de senalar donde empiezan y
finalizan los atascos con una
precision de hasta 10 metros.
La gama TomTom GO inclu-
ye seis dispositivos. Los nuevos
51y 61;los 510y 610 que cuen-
tan con una pantalla totalmente
interactiva para ampliar, reducir
y deslizar la imagen asi como un
soporte Click & Go; y los 5100 y
6100 que también tienen una
tarjeta SIM integrada con nime-
ro ilimitado de datos y roaming
sin coste adicional. Todos los
dispositivos tienen una comple-
ta interfaz para el usuario, una
interaccion de usuario mas sim-
plificada y Mapas en 3D.

* DOMINA LA ADVERSIDAD
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Vehinter presenta ‘Nuevo Movilnorte’ el grupo de concesionarios
de las marcas BMW y Mini en la zona noroeste de madrid

Vehinter, amplia asi, su area de negocio a la zona noroeste de madrid, en un salto importante para el concesionario y las marcas que representa

M El Grupo Vehinter es una
empresa familiar y a la vez al-
tamente profesionalizada que
nacié para desarrollar las mar-
cas BMW y MINI en Madrid. En
1991 inaufuraron las primeras
instalaciones de Vehinter Geta-
fe. Un amplio complejo de casi
4,000 m2 de exposicion y ta-
lleres y mas de 12.000 m2 de
zona de aparcamiento y carpas
de automoviles de ocasioén en la
Carretera de Toledo km 14,700
y el primer bastion de BMW y
MINI en la zona Sur de Madrid,
tras ello, con la idea de ampliar
la cobertura en servicio técnico
y exposicion de BMW serie 1
ocasion y BMW MINI, Vehinter
decide abrir en el ano 2000 el
concesionario Vehinter Alcorcon,
ubicado en la Carretera de Extre-
mandura salida 11/13. Este pa-
sado mes de noviembre, debido
al crecimiento experimentado
por la empresa, se ha presenta-

Novedad

En el acto estuvieron presentes el Alcalde de Majadahonda, Narciso de Foxa, el Presidente de BMW Ibérica,
Guenter Seemann, y el Presidente del Consejo de MOMENTUM MOTOR, José Martinez Revuelta.

do NUEVO MOVILNORTE, grupo
de concesionarios de las marcas
BMW y MINI en la zona noroes-
te de Madrid con instalaciones

en Majadahonda, Las Rozas y
El Carralero. A la presentacion
asistio el Alcalde de Majadahon-
da Sr. D. Narciso de Foxa, el Pre-

sidente de BMW Ibérica Sr. D.
Guenter Seemann , asi como el
Presidente del Consejo de MO-
MENTUM MOTOR, Sr. D. José

Martinez Revuelta, en represen-
tacion de los nuevos accionistas
de la compania que cuenta con
una amplia experiencia en el
sector del automovil dentro del
sector Premium.

El acto tuvo lugar en las ins-
talaciones de MOVILNORTE BMW
en El Plantio, Majadahonda y en
él fueron premiados 12 trabaja-
dores como reconocimiento a su
trayectoria en la compania que
este ano cumple su 25 aniversa-
rio.

En estos primeros meses
de andadura del NUEVO MOVIL-
NORTE se han realizado impor-
tantes cambios para modernizar
las instalaciones adaptandolas
a las mas altas exigencias tecno-
l6gicas y a los Ultimos standares
de calidad de las marcas BMW 'y
MINI. Como dijo el Sr. Martinez
Revuelta: “Para que nada cambie
en el placer de conducir un BMW,
lo hemos cambiado todo”.

El Mercedes Clase E2016
se presentara en Detroit

El Mercedes Clase E 2016 hara su debut en el Salon de Detroit 2016,
con lo que veremos ala nueva berlina de la estrella en todo su esplendor

tan solo unas horas después de tomar las uvas.

Wagener, jefe de diseno de

Mercedes, quien ha confirma-
do que el Mercedes Clase E 2016
debutara en el Salén de Detroit. La
nueva berlina alemana sera por
tanto una de las primeras sorpre-
sas del afio, nada mas estrenarlo.
Hasta entonces, salvo algunas
imagenes “robadas” no sera posi-
ble contemplar todas las caracte-

L a noticia la ha dado Gorden

risticas de la nueva berlina de la
estrella, hasta ahora todas las iméa-
genes que habiamos visto del exte-
rior del Clase E 2016 dejaban claro
que el nuevo sedan lucird una es-
tética inspirada en la del Mercedes
Clase Cy Clase Sy parece que lo
mismo se puede aplicar al habita-
culo. En concreto su salpicadero
tendra un aspecto muy similar al
del bugue insignia de la marca, con

dos enormes pantallas de alta de-
finicién coronando el conjunto. Su
diseno exterior, por las imagenes
vistas hasta el momento, recuerda
al Mercedes Clase S y Mercedes
Clase C, aunque el nuevo Clase
E presenta unos rasgos mas cur-
vados. Los faros delanteros son
similares a estos dos modelos y
aunque las entradas de aire toda-
via estan camufladas con plasticos

blancos. El Mercedes Clase E 2016
se asentara sobre la plataforma
modular de traccion trasera MRA
de Mercedes, y aparentemente,
la berlina serd mas ancha y baja
y tendré una distancia entre ejes
mas larga que el modelo al que
sucede. También se sabe que con-
tara con una version con carroceria
mas larga pensada especialmente
para el mercado chino, aunque por
primera vez podriamos verlo tam-
bién en Europa o EEUU: podria lla-
marse Mercedes Clase E Maybach
y contara con un habitaculo mucho
mas refinado y lujoso.

Bajo el capo, Mercedes podra ofre-
cer ahora nuevas versiones plug-in
hybrid (hibrida enchufable) junto a
los habituales motores de cuatro,
seis y ocho cilindros turboalimen-
tados. También se incluira, como
tope de gama, el 4.0 V8 biturbo
para el E63 AMG.

Por otro lado, la versién AMG, aun-
que cubierta de un espeso camu-
flaje, ya nos muestra algunos de
Sus rasgos, asi como una serie de
filtraciones acerca de sus especi-
ficaciones y rendimiento. Aunque
en términos de diseno poco nos
permite ver el camuflaje, si que re-
saltan algunos de los detalles que
tebndran en comun las versiones
coupé y cabrio.

Tecnologia i

Honda lanzara un
cambio automatico
de 10 velocidades

B La marca japonesa de au-
tomaviles tiene planes para un
futuro cercano, de hecho, tiene
previsto introducir una caja de
cambios automatica de 10 velo-
cidades que va a reemplazar a la
caja de cambios actual de seis
velocidades que se encuentra en
combinacion con el motor V6 de
3,5 litros en varios modelos de
Honda y Acura, como el Odissey
y el RLX.

La nueva caja automéatica
de 10 velocidades de Honda esta
desarrollada integramente en la
fabrica de la marca japonesa, y
tiene casi el mismo tamano que
la caja de cambios de seis velo-
cidades, por lo que sera compa-
tible con una amplia variedad de
modelos. Al mismo tiempo, Hon-
da ha revelado los planes para el
nuevo motor de gasolina de tres
cilindros de 1 litro turboalimenta-
do que hara su debut a principios
de 2017 en el Civic Eurospec hat-
chback de cinco puertas que se
fabricara en el Reino Unido.
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CarCentinel,
el dispositivo
antirrobo con
alarma remota

B Hoy en dia, con la cantidad
de tecnologias que existen, los
robos de coches son mas faci-
les de lo que pensamos, por lo
que los sistemas de seguridad
en los coches estan avanzando
para evitar los hurtos de los ve-
hiculos. Este es el motivo por el
que dos jovenes ingenieros de
Granada han creado CarCen-
tinel, un dispositivo antirrobo
electronico del vehiculo, prote-
giéndolo de forma auténoma
y cuya localizacion se puede
seguir en tiempo real mediante
una aplicacion movil.

Los creadores de este siste-
ma, que se ha comercializado a
través de la empresa Proenium
Technologies son dos jovenes in-
genieros granadinos, Daniel Ca-
landria y Manuel Reinoso. Han
conseguido, ademas de la fun-
cion de antirrobo electronico,
aunar en un Unico dispositivo un
localizador GPS para conocer la
posicion exacta del vehiculo en
tiempo real y una alarma remo-
ta que avisa de cualquier even-
to sospechoso que ocurra en el
mismo.

Ademas de situarse en el
mercado con un producto total-
mente nuevo en menos de un
ano, CarCentinel cuenta en su
corta trayectoria con diversos
premios que ya han reconocido
su innovacion, esfuerzo y las
expectativas para generar em-
pleo. Al contar con tecnologia
propia, es totalmente configura-
ble y se adapta a los diferentes
segmentos del mercado a los
que se dirige, ya sean asegurado-
ras, empresas de alquiler o gru-
pos de automocion. Actualmente
Se encuentran en negociaciones
para firmar acuerdos con varias
aseguradoras.

Para mas informacion visi-
ten la web de sus creadores.

https:/ /www.protegetuvehiculo.es/

Cuando este BMW 330d
Touring sali6 de la factoria de
la firma alemana no era mas
que otro 330d.

A dia de hoy después de
pasat por las manos de BBM

Motorsport y esconde bajo su

cap6 una sorpresa de 440 CV.

B BBM Motorsport ha trabaja-
do duro en este nuevo modelo
creado sobre la base de un BMW
330d Touring de la generacion ya
desaparecida y conocida con el
codigo E92. Cuando salidé de la
factoria que BMW tiene en Mi-
nich contaba con un propulsor
diésel de tres litros y seis cilindros
en linea capaz de generar una po-
tencia de 245 CV, pero esto no era
suficiente para los especialistas
de BBM Motorsport, los cuales
decidieron sustituir integramente
su corazon.

De245a440CV
Bajo su capd delantero nos encon-
tramos un corazon diésel, también

Siguenos en y
vivir_alcorcon —t

con seis cilindros y tres litros de
cilindrada, que cuenta con tres tur-
bos, hablamos del propulsor desa-
rrollado por BMW Motorsport, que
equipan deportivos de la talla de
los BMW 550d, BMW X6 M50d...
Un corazén que de origen ofrece
una potencia de 381 CV capaces
de convertir a un BMW Serie 3 en
todo un deportivo.

Ahora bien, 381 CV para un
BMW Serie 3 Touring tampoco
parecen suficientes para BBM
Motorsport, quien ha trabajado
en esta mecanica para extraer un
total de 440 CV. Con semejante
potencial, este BMW es capaz de
acelerar de O a 100 km/h en tan
s6lo 4,9 segundos mientras que su

Elimpresionante podetio
de sumotor era la nota mas
destacada de 1a SWM 370 de
1979, considerada como una
de las mejores enduros de la

época.

M La filosofia de SWM respondia
perfectamente a la imperante a fi-
nales de la década de los setenta
y que tuvo su maxima expresion
en la industria italiana. No era otra
que la de no querer «estirar mas
el brazo que la manga», lo que
traducido al mundo empresarial
significaba limitarse a disenar, de-
sarrollar y fabricar motos, dejando
la produccion de los componentes
a los especialistas de cada sector.

Proveedores de motores
como Sachs, Villa o Rotax; de sus-

pensiones como Marzocchi, Paioli
o Ceriani; de frenos, como Grime-
ca, Fontana o Brembo, ponian su
material a disposicion de peque-
nas empresas que de esta forma
podian aventurarse a convertirse
en marcas de motos sin una gran
inversion inicial,.

La «Speedy Working Motors»
(SWM) fue creada con el objetivo
de fabricar motos de todo terreno

Moto Clasica

(1

velocidad méaxima se limita a 296
km/h. Prestaciones mas que sor-
prendentes y que han obligado a
equipar los ejes que utilizaban los
BMW M3 de la generacion E92,
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Bajo el capo nos encontramos
con un motor equipado con tres
turbos capaz de desarrollar 440
CV de portencia.

un deportivo con un motor 4.0
V8 de 420 CV de potencia. Por si
todo esto fuera poco, el equipo de
frenos ha sido reemplazado por un
conjunto fabricado por Stoptech,
que cuenta con discos de 380 mm
y pinzas de seis pistones en el eje
delantero y con discos de 355 mili-
metros y pinzas de cuatro pistones
en el eje trasero. También hay una
nueva suspension KW Clubsport y
unas llantas Z-Performance de 19
pulgadas equipadas con neumati-
cos Michelin Pilot Sport.

exclusivas, de la mas alta calidad,
aunque ello supusiera un elevado
precio de venta al pablico.

Primera 370

Se trata de la primera fabricada
por la marca, e incorporaba una
novedad en su motor, al ser el
primero sin la valvula rotativa de
admisién que habia caracteriza-
do hasta entonces a las motos

milanesas, contando ésta con un
sistema de admision doble, por l&-
minas al carter y directa a la falda
del piston.

Las crénicas de la época ha-
blan de un motor excepcional,
dotado de bajos de trialera y esti-
rada de motocross, con un medio
régimen que permitia a su vez una
utilizacion mas relajada si asi se
deseaba.
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Deporte

Futbol - AD Alcorcon

El Alcorcon merecié mas que un empate ante el Almeria.

FOTOGRAFIA: SERGIO REYES

Las dos victorias consecutivas, ante Osasuna, lider de la clasificacion y
Real Zaragoza, colocan al Aleoreon en los primeros puestos de la tabla

El Alcorcon sumo su segunda victoria consecutiva en casa del lider Osasuna, tras derrotar, en Santo Domingo, al Real Zaragoza

M Durante el mes de noviembre
la Agrupacion Deportiva Alcorcon
disput6 cuatro encuentros de liga
cosechando dos victoria, un empa-
te y una derrota. Los dos triunfos,
consecutivos, que ponian fin a una
racha negativa de resultados, se
consiguieron en el Sadar, frente
al lider Osasuan vy, la semana an-
terior, en Santo Domingo frente al
Real Zaragoza, victorias acompa-
nadas de un gran juego y solidez
defensiva. También en casa se fir-
moé el empate ante el Aimeria por
0-0. Un encuentro raro en el que
los almerienses, colistas de la ca-
tegoria, plantaron cara en todo mo-
mento. La nota negativa se produjo
en Leganés. El derbi del suroeste
de la Comunidad de Madrid, aca-
b6 con victoria pepinera por tres
goles a cero en un duelo marcado
por la efectividad de la delantera
local, que transformé en gol sus
principales ocasiones de peligro.
En definitiva, los de Juan Ramén

L6épez Muniz siguen sin perderle el
pulso a la competicion y se quedan
muy cerquita de los puestos de ca-
beza en cuanto a puntos, aunque
a mitad de tabla. Aparte de la de-

rrota en Leganés, la mala noticia
para los alfareros fue la lesién de
Toribio. Pieza fundamental en los
esquemas del técnico, el centro-
campista catalan estara fuera por

un periodo de aproximadamente
entre 6 y 8 semanas. Por suerte la
plantilla es amplia y los jugadores
estan preparados para participar
en cualquier momento.

“Creciendo Gol a Gol”, un lelan formativo para transmitir los

valores del deporte ye

M Un nuevo programa dirigido a los mas pequenos
que empieza. “Creciendo,“Gol a Gol”, un plan for-
mativo desarrollado por la A.D. Alcorcon en colabo-
racion con Selecta (lider europeo en maquinas de
vending) que pretende educar a alumnos de cen-
tros escolares a través de la transmisién de valores
relacionados con el deporte y el flitbol. En charlas
impartidas por jugadores de la primera plantilla
del fatbol sala femenino y del Alcorcon B, los es-
tudiantes conoceran principios que les ayudaran
en su formacién. Ademas, devolveran la visita a
sus idolos para realizar actividades junto a ellos en
los campos de entrenamiento de Santo Domingo,
y siempre bajo la tutela de los entrenadores de la
cantera amarilla. Este programa tiene como eje de

comunicacion fundamental la publicacion de un

fatbol a los més pequenos

FOTOGRAFIA: SERGIO REYES

comic que se repartira en cada uno de los actos.
Entendido como vehiculo de comunicacién funda-
mental para hacer llegar el mensaje a los ninos,
con una tirada de 6.000 ejemplares impresos.

Respecto al éarea social,
destacar la masiva afluencia de
aficionados a Butarque una vez
que la Federacién de Peinas ges-
tionara mas de 200 entradas en
colaboracion con la organizacion
Aficiones Unidas, lo que propicid
que la aficién alfarera, viviera una
jornada de hermandad ceolebran-
do lo que ellos mismos llamaron
“el derbi de Madrid”

Puesta de largo de los chupetines
Otro hito destacable que tiene
mucho que ver con hacer aficion
tuvo lugar en fechas recientes. La
puesta de largo de los chupetines
SUPUSO UN NUEevo paso Mas en el
crecimiento de la cantera amari-
lla. Todo un logro para el depar-
tamento de fltbol base del Club
que arrancé con goleada por 11-1
un proyecto llamado no sélo a dar
sus frutos en lo deportivo, sino
también a crear sentimiento de
pertenencia.

Anunciate con nosotros Tenemos un espacio para ti!!!

VI erlCW)rC()n

comercial@viviralcorcon.es - telf: 615 46 79 88
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Gimnasia

Roxana Popa podria ir a las olimpiadas
de Rio de Janeiro con una plaza individual

Hasta el Ultimo momento mantuvo las esperanzas de acabar en el puesto 16, y ganar plaza
para el Preolimpico, pero Suiza le arrebato la plaza con un buen ejercicio

M El equipo espanol mantuvo
sus expectativas hasta el Gltimo
momento, pero el equipo suizo
acabo dejando fuera a nuestras
chicas. Aun asi, la seleccion diri-
gida por Lucia Guisado dispondra
de una plaza no nominal para una
de sus gimnastas. Sera la Federa-
cién quién decida quien de ellas
estara en Rio de Janeiro, pero no
se descarta que, Roxana, una vez
recuperada de su lesién y al cien
por cien, pueda ser la elegida
para ocupar esa plaza.

Jesus Carballo, presidente de
la Federacion Espafiola de Gim-
nasia, resumia el paso de la se-
leccion femenina por el Mundial:
“Hemos luchado, es un equipo
muy joven pero muy unido y tra-
bajador, que ha dado una gran
imagen”.

“Es un proyecto de futuro”,

Roxana Popa Nedelcuy Claudia Martin Colom (ariba), en las barras asimétricas.

continud. “En dos anos tenemos
el proximo Mundial y vamos a tra-
bajar para ese objetivo. Mientras,
prepararemos una gimnasta, te-
nemos la plaza olimpica conse-
guida a nivel individual, y como
es una plaza que no es nominal
el equipo trabajara para preparar
a una de nuestras deportistas
en las mejores condiciones posi-
bles” .

La gimnasta del Club Los Can-
tos Alcorcon, superd recientemen-
te una dificil lesion en su rodilla, ya
ya esta recuperada al cien por cien,
Popa, una vez mas, es la gran es-
trella espanolay, precisamente en
ella, estdn depositadas muchas
esperanzas, y aunque la decision
alin no esté tomada es probable
que sea Roxi, quien, tras su paso
por el Mundial, pueda optar a di-
cha plaza con total solvencia.

En corto...

Atletismo
Celebrada en

Santo Domingo
la reunion de
inauguracion de
la temporada

M El pasado 21 de noviembre
se celebrd en la pista de at-
letismo del estadio de Santo
Domingo la XIV Reunion de
Inauguracion de la tempora-
da para las categorias cadete,
infantil, alevin y benjamin. El
Club Atletismo Alcorcon, orga-
nizador el evento junto al Ayun-
tamiento de la ciudad y con la
colaboracion de la Federacion
de Atletismo de Madrid, estu-
VO presente en una jornada
que empezad a las 10:00 de
la manana y terminé sobre las
14:00 horas con la entrega de
trofeos. Una fiesta del atletis-
mo para los mas pequenos,
el futuro de este deporte, y en
la que les hemos podido ver
en diferentes disciplinas como
longjtud, peso, jabalina, altura,
velocidad, pértiga, y resistencia

Rugby

El URO Rugby Alcorcon se mete en problemas

M EL URO Rugby Alcorcon continlia
sin cogerle el pulso a la competicion
en su debut en la segunda division
madrilefa. Un balance de dos de-
rrotas y una victoria, ante el colista
de la categoria, CAU Madrid, es el
pobre balance de los tigres durante
este mes de noviembre. Y esque a
los de Galache se les resisten las
victorias. Muchas veces por supe-
rioridad clara de unos rivales, que
en muchos casos atesoran calidad
suficiente para jugar en categorias
superiores, como en otras, por falta
de experiencia y oficio en el desa-
rrollo de los partidos. La division de
plata se compacta por la zona baja
con cuatro equipos en claro riesgo
de descenso.

Noviembre arrancaba con
una comoda victoria ante CAU
Madrid. 12-40 en Orcasitas, en un
partido dénde los alfareros fueron
los duenos de principio a fin. Sin
un juego especialmente solvente,
salvaron el tramite y sumaron el
segundo paquete de cinco puntos

de la temporada. El siguiente rival
fue en la URJC ante Madrid Barba-
rians, aspirante claro al ascenso.
Condicion que quedd clara en la
segunda parte donde demostra-
ron notable superioridad ante un
buen conjunto local. La derrota,
15-34, no supo tan amarga por
la actitud mostrada en el campo.
Actitud que faltd de sobremanera,
especialmente en la primera parte,

ante el (ltimo rival tigre, Getafe RC.
Mal partido de los alcorconeros,
gue auln asi con el 32-25 que que-
dé en el marcador, suman los dos
puntos de bonus, que a dia de hoy,
les deja provisionalmente fuera de
los puestos de descenso.

EL B no ha tenido un mes mu-
cho mejor en lo que se refiere a su
concurso en la cuarta divisiéon ma-
drilena. Tres son las derrotas del

FOTO: DIEGO DE LOS REYES - @381S0O

filial tigre que descansa, después
de siete jornadas, colista de la cla-
sificacion. Jabatos RC, RAC Lobos
y el lider, Club Atlético de Rugby,
han sido los verdugos tigres, en
un penditimo mes del afio para
olvidar en cuanto a resultados se
refiere.

Las chicas siguen en su pro-
gresion. Hablar de resultados, todo
derrotas, sefia sesgar en exceso
el éxito del trabajo cometido. Un
equipo muy novel, con un plantilla
muy justa, pero con unas ganas
enormes de aprendizaje y compe-
titividad. Las Gatetes son Ultimas
en la liga de promocion femenina.
Liga que encabezan las Aguilas de
Toledo.

El mes tampoco ha sido bue-
no en cuanto a lesiones. A Ufo,
apertura del A, no le veremos
hasta el 2016 y nuestra gatete
Sub-16, Lidia, suffié una dolorosa
rotura de tibia y peroné a la que
esperamos una rapida recupera-
cion. #animoLIDIA

Waterpolo

La Latina-Ciudad
de Alcorcon
recibi6 al Sant

Feliu

M La piscina de Santo Do-
mingo fue el escenario de la
séptima jornada de la Primera
Division Nacional de waterpo-
lo femenino. La Latina-Ciudad
de Alcorcon se midié a uno de
los equipos mas complicados
de la categoria, el Sant Feliu.
Las chicas han querido mos-
trar su mejor version y recupe-
rar la confianza tras la goleada
encajada en Cuatro Caminos.
Las alfareras, séptimas con
siete puntos, tendran enfren-
te al segundo clasificado, el
Sant Feliu. El conjunto catalan
suma 12 puntos y sélo ha cai-
do en un partido, eso si, lejos
de su piscina. Las alcorcone-
ras tendran que poner espe-
cial atencion en Marta Man-
chego que con 17 tantos es la
maxima goleadora del equipo
visitante.
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Futbol Sala Femenino

El Club Femenino de Futbol Sala de Alcorcon

se enfrentara con la seleccion antes del Mund1al

M El Alcorcon FSF ha sido el spa-
rring de la Seleccion espanola,
que se encontraba concentrada
en Alcala de Henares preparan-
do el VI Torneo Mundial de Gua-
temala.

Las chicas de Alicia Morell
Disputaron dos amistosos an-
tes de viajar a Centroamérica el
pasado 20 de noviembre para
la disputa del torneo (del 23 al
29).Y el primero de ellos ha sido
contra el conjunto alfarero en el
pabellén Espartales de Alcala de

Henares. Eso si, Angel Saiz tuvo
que reforzar su equipo con la
cantera puesto que no podia con-
tar con Belén, Isa Garcia y Ana
Lujan, las tres convocadas por
La Roja. Habitualmente la selec-
cion se suele enfrentar al equipo
amarillo para preparar grandes
torneos y en esta ocasion no iba
a ser menos.

Un gran partidazo en elq ue
comprobar el nivel de Espana y
mucha ilusién por parte amarilla

al enfrentarse a La Roja...

las deseir; b

Feliz Navidad!

Martes y Jueves

EFmpaste+Limpieza

& Diagnosticos Digitalizados |
8 Revision Odontolégica arans

Av. Las Rpl:unsujZ Alcc}r ::-n— Madrid

916433450

El equipo amarillo suele enfrentarse a la seleccion para preparar los grandes torneos.

Discapacitados

Varias caras nuevas reforzaran el FDI Alcorcon para la nueva temporada.

EL FDI Alcorcon se present el
pasado mes en la Canaleja

M La Fundacioén Deporte Integra
Alcorcon de baloncesto en silla
de ruedas se presentd el pasa-
do mes en La Canaleja en una
interactiva manana en la que
los asistentes pudieron disfrutar
de exhibiciones de hanbikes, ba-
lonmano y baloncesto en silla de
ruedas.

Unas horas en las que el
publico pudo comprobar de pri-
mera mano la dificultad de ha-
cer deporte adaptado, pues ellos
mismos se subieron en las sillas
de ruedas para practicar depor-
te. Tras ello, llegd la hora de la
presentacion del nuevo proyecto
del FDI Alcorcon. Un proyecto con
muchas novedades y en el que

se ha rejuvenecido la plantilla.
En el banquillo seguira José Mi-
guel Lopez y ha reforzado el equi-
po con siete caras nuevas: Alexis
Ruiz, Diego Melchor, Yeray Mu-
noz, Pablo Ubnri, Esther Ramiro,
Gonzalo Garcia y Cristina Calde-
ra. La primera piedra de toque
para este nuevo FDI Alcorcon fué
el sabado 8 de noviembre. Los
alcorconeros se enfrentaron al
Minusvalidos Elche en la prime-
ra jornada liguera a domicilio de
la Primera Divisién Nacional en
su grupo Sur encuentro en el
que con un resultado final (39-
50) deja a las claras el buen ni-
vel de los chicos de Jose Miguel
Lopez.
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Salud y bienestar

[deas para engancharse a la practica
del running en corredores pnn0|p|un’res

Ml Alo largo de mis anos entrenan-
do a deportistas, he encontrado a
muchas personas que comentan
su deseo de ser runners pero que
a su vez dicen sentirse incapaci-
tadas para su realizaciéon. Salvo
lesiones, patologias o ciertos facto-
res que lo impidan, todo el mundo
esta capacitado para la practica de
running, solo hay que realizar el en-
trenamiento adecuado para cada
individuo, es decir, una persona
iniciada en la practica del running,
evidentemente, no deberia entre-
nar en los primeros dias tiempos
largos, ya que tiene que “acostum-
brar” a sus articulaciones al impac-
to continuado y, segln el caso, al
corazén y a los musculos a este
cambio brusco que van a sufrir, por
ello es imprescindible comenzar
Mmuy POCO a POCoO.

La blsqueda de “excusas” es
muy comn entre aquellas perso-
nas que quieren ser runners pero
les resulta costoso dar el primer
paso en esta practica deportiva.

Es necesario romper con esta
“pereza”, y uno de los factores que
la combaten es la “motivacion”,
pero ¢cOmo encontrar nuestra
motivacion en esta practica depor-
tiva? Esta claro que las motivacio-
nes son muy personales y cada
uno tenemos motivaciones dife-
rentes, pero mi experiencia como
entrenadora hace darme cuenta
de que todas ellas convergen en
unas pocas, y mi trabajo como tal
consiste en buscar el camino mas

obteniendo ninglin beneficio
inmediato que nos impulse a
su realizacion. Los beneficios
se obtienen justo después de
correr, y a lo largo de su practi-
ca continuada. Un “truco” que
funciona muy bien es “vistete,
ponte las zapatillas y sal a la
calle”, los primeros dias no
importa que tan solo camines,
sin fijar el tiempo, pueden valer
incluso 5 minutos, pero prueba
a hacerlo; poco a poco tus pen-
samientos pueden convertirse
en “ya que estoy aqui, voy a co-
rrer algo”, y con este poquito te
ayudara a obtener ese refuerzo
continuado.

3)

diata en la practica del running,
por su asociacion a una emo-
cién negativa.

Si tu jornada laboral es muy
larga, o te sientes cansado a
lo largo del dia porque realizas
muchas actividades, busca un
pequeno hueco para la prac-
tica del running en el que te
encuentres menos cansado,
por ejemplo antes de ir a tra-
bajar. Te llevara poco tiempo,
sobre todo en tus primeros en-
trenamientos, y los beneficios
obtenidos seran bastante gra-
tificantes.

gesta, procura que sea ligera
y poco abundante. Recuerda
que si tienes un corte de di-
gestion en uno de los primeros
dias de entrenamiento, asocia-
ras ese dia de entrenamiento
con una emocion negativa, y
se trata de evitar estas asocia-
ciones.

Debemos asociar también con
emociones positivas tu lugar
de entrenamiento. Puedes
practicar running en tu gimna-
sio en una cinta de correr, 0
bien en la calle. En el gimnasio,
busca motivaciones en tu mo-
nitor de sala, en la compania

en cada entreno para evitar la
monotonia.

6) Y si de verdad quieres en-
gancharte a esta practica
fascinante del running, corre
acompanado. Correr en grupo
libera un sentimiento de bien-
estar, seguridad y constancia
que te incentiva a su practica
continuada. La motivacion
se convierte en “motivacion
grupal” y en numerosas oca-
siones permite manifestar las
destrezas individuales que en
solitario no se producen. Por
otro lado, aprenderds otras
formas de entrenamiento y tu
entrenamiento parecera mas
corto que si corres solo.

Si después de estos consejos
consigues “engancharte” a este
maravilloso deporte, disfrutaras
de sus beneficios fisicos, como la
reduccion del riesgo de contraer
enfermedades, la mejora del sis-
tema cardiorrespiratorio, la mejora
de la calidad de los musculos y los
huesos, o la pérdida de peso, y sus
beneficios psicolégicos, como el
aumento de la autoestima, la re-
duccion del estrés y la ansiedad,
la mejora en el descanso, y el au-
mento de la socializacién. Estos
beneficios se sienten, lo sienten
las personas que lo practican, y
por ello no es de extranar que exis-
tan numerosos runners, cada vez
mas, y que a lo largo de los anos

eficaz para que el futuro runner 4) En cuanto a la alimentacion, de otros deportistas o incluso  que he pasado entrenando run-
alcance su objetivo utilizando sus  2) Muy importante en los prime- aunque suene topico, es hece- puedes acompanar tu carrera  ning, escuche una frase muy co-
propias habilidades. ros meses del runner iniciado sario llevar una dieta variada y con una masica estimulante.  mun entre ellos, y es: “por qué no
es no sufrir en los entrena- mas cuando se practica ejerci- Situ lugar de carrera es la ca-  habré empezado antes”.
1) Para empezar, debemos com- mientos. Si después de haber cio fisico. La ingesta de alimen- lle, procura buscar zonas de
batir la pereza, esa falta de combatido su pereza, sufre en tos justo antes del running no naturaleza, como parques, asi Cristina Pérez Rojo
ganas de gastar energia. Este sus primeros entrenamientos, resulta muy recomendable, ya evitaras el alto impacto del as- Entrenadora, Psicologa,
sentimiento es muy comun de- lo Unico que conseguira sera que puede impedir el proceso falto y podras disfrutar de las ¥y Runner. Instructora de Running,
bido a que, justo en el momen- un refuerzo negativo, y esto normal de digestion. Si adn vistas. De la misma manera, Fitness y Clases colectivas
to de salir a correr, no estamos producird una retirada inme- asi resulta inevitable dicha in- se recomienda cambiar la ruta en Live Sport Center
Siente la diferencia,
tu CUerpo y mente
te lo agradeceran
www ivesportcenter com ’ : [ l €
Avda de Las Ratamas, 80 Alcorcon Matricula por SU 0
Telf- 91 644 35341 UUESPOHT
Parking gratuito () 44
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Propuestas en Alcorcon

H lluminacion de Navidad

Viernes 11 Diciembre 2015 18:30 - 19:30
Espectaculo de luces y musical, arranca la Navidad
en Alcorcon.
Para todos los publicos
Plaza de Espana

H Gira 50 Aniversario “Los Sabandenos”

Viernes 11 Diciembre 2015 20:00 - 21:30

Este concierto, recuerda los 50 anos de vida de
este multitudinario grupo musical con mas de 70
trabajos en el mercado. Y uno de los mejores grupos
folcloricos y con mas proyeccion internacional.

Precio Butaca: 28€
Anfiteatro: 24€
Paraiso: 21 €
Teatro Buero Vallejo
Avda. Pablo Iglesias, s/n
H Belen Viviente

Desde Sabado 12 Diciembre 2015 - 18:00

Hasta Domingo 13 Diciembre 2015 - 20:00

Un ano mas la Asoc Santo Domingo Santo
Dominguin representaran el Belén Viviente, mas
de 150 personas en escena, y recreando todas
las profesiones artesanales, cita ineludible de la
Navidad en Alcorcon.

Plaza Reyes de Espaia

H Ecos del Rocio: “Mira que noche
mas buena 2015”

Sabado 19 Diciembre 2015 21:00 - 23:00
El mejor repertorio navideno flamenco de este
reconocido grupo musical. Mas de 2 horas de los
villancicos de siempre.
Precio Butaca: 35€
Anfiteatro y Paraiso: 30€
Teatro Buero Vallejo

Avda. Pablo Iglesias, s/n

Propuestas en Madrid

Mis Primeras Cuatro

Estaciones

Hasta el 24 de enero de 2016
TeatroLara

Corredera Baja de San Pablo, 15
Fechas y horarios: 19 de diciembre,
2,3y24 deenero: 12 h.

www.teatrolara.com

wn®  MIS
AT ESTAIDNE

Swingstar

Hasta 19 de diciembre de 2015
Teatro Affil

Pez, 10

Sesiones los sabados, excepto 3
de diciembre

Venta anticipada:

El Corte Inglés (www.elcorteingles.
es, 902 40 02 22 y tiendas)

www. teatroalfil.es

Cantatoo
El ddo infantil presenta su musical
‘Los rescatadores de la misica’
con un nuevo espectaculo
Hasta 3 de enero de 2016
Teatro Galileo
Galileo, 39
Consultar venta anticipada
Precio venta anticipada: 12 euros

Teléfono: 91448 1646

Ciclode Jazzen el
Auditorio

El Auditorio Nacional de Mdsica
acoge una nueva cita de Madrid
con el mejor jazz del momento
Hasta 20 de mayo de 2016
Auditorio Nacional de Miisica
Principe de Vergara, 146
www.auditorionacional.mcu.es

iCo-Co-Ua-Ua!

‘iLas tablas de multiplicar!’ es el
titulo del primer album de este duo
infantil

Hasta 10 de enero de 2016

Teatro La Latina

PlazadelaCebada, 2

Hora: Sy vispera de festivos: 16 h.
Dy festivos: 12 h.
www.teatrolalatina.es

(@)

Los Grandes del

Gospel Madrid 2015
Chicago Mass Choir, The Gospel
Timesy The Voices of Jubilation
ponen los cantos espirituales en
Navidad

Desde el 11 de diciembre hasta el
20 de diciembre

Teatro Feman Gomez

Plaza de Colon,s/n
Horarios:DeMaS: 21 h. D: 20 h.

www. teatrofemangomez.esmadrid.com/

* Vlivir Alcorcon no se hace responsable de
los posibles cambios de programacion,
recomendamos consultar con las salas,
las fechas y horarios correspondientes.

RESERVA TU CITA
TLF. 91610 76 54

L/ SAPPORO, 2 POST

=RIOH

www.silvialanza.es

www.blackhawksl.es

CONSERJERIA - MANTENIMIENTOS
JARDINERIA - LIMPIEZA DE CRSITALES
PRODUCTOS DE LIMPIEZA

91 640 28 78

Precios especiales a Comunidades

OFERTA
Regalo de lo instalacidn de un reloj de rondas
o cmaras de seguridad CCTV
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Cine yvideojuegos

Cine
Estreno: 11 de Diciembre

“
-

stern, duro como el
y violento hasta la in-

ez Marchante: Diario ABC

ual que pone en evi-
género (...) el director
peramento l6brego y
gue de un nordico fun-

y: The Hollywood Reporter
e King is Alive’) ha
ro de su paso por el
5, facturando una es-

enganzas en formato

Peter Debruge: Variety

lla.

2 para Xbox One se combina
los clasicos juegos de lucha
dos graficos en tres dimensio-
llenos de accién donde nos
toda clase de enemigos, con-
los y podremos desbloquear
Ara nuestras tres rockeras pro-
an visto su concierto invadido
Je zombies. Para acompanar
ego, ademas contaremos con
a que combina Hard Rock, Nu
Srnativo que nos motivara adn

Videojuego
Lanzamiento: 5 de Diciembre

)

- Avda de Europa N10 Avda Alcalde de Mostoles N2

ABIERTO JUEVES, VIERNES Y SABADOS

e invitamos
Consumicion

FPresentando este vale

ala Z2°
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